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О Совете молодых ученых и специалистов 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о Совете молодых ученых и специалистов Тюменского 
кардиологического научного центра - филиала Томского НИМЦ (приложение 1 
к настоящему приказу).

2. Утвердить в качестве Председателя Совета молодых ученых и специалистов 
Тюменского кардиологического научного центра - филиала Томского НИМЦ 
(далее Филиала) -  к.м.н. Солдатову Анну Михайловну, в качестве заместителя 
Председателя Совета молодых ученых и специалистов Филиала -  Севояна 
Андраника Мушеговича.

3. Солдатовой А.М. и Севояну А.М. составить список членов Совета молодых 
ученых и специалистов Филиала и предоставить его на утверждение в срок до 1 
февраля 2020г.

4. Делопроизводителю Салминой Л.Р. ознакомить с настоящим приказом под 
роспись вышеперечисленных лиц; посредством электронной почты -  
работников Тюменского кардиологического научного центра - филиала 
Томского НИМЦ.

Основание: Протокол заседания Ученого совета Тюменского кардиологического 
научного центра - филиала Томского НИМЦ от 25 октября 2019г. №5.

Врио директора М.И. Бессонова
Юрисконсульт ^

^И.С. Пономарева 

« » 20 г.

Мартынова Е.А. тел. 11-41



Приложение I 

к приказу № 204/1 от 25 октября 2019г.

ПОЛОЖЕНИЕ 
о Совете молодых ученых и специалистов 

Тюменского кардиологического научного центра -  
филиала Томского НИМЦ

1. Общие положения
1.1 Положение о Совете молодых ученых и специалистов Тюменского 

кардиологического научного центра -  филиала Томского НИМЦ (далее - 
Положение) регулирует порядок деятельности Совета молодых ученых и 
специалистов Тюменского кардиологического научного центра -  филиала Томского 
НИМЦ (далее - Совет).

1.2 Совет создается при Ученом совете Тюменского кардиологического научного 
центра -  филиала Томского НИМЦ (далее -  Ученом совете Филиала).

1.3 Совет является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом, 
содействующим профессиональному росту молодых учёных и специалистов и 
защищающим их права и интересы в сфере профессиональной деятельности.

1.4 Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 
действующим законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми 
актами Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 
Российской академии наук, Томского НИМЦ, Уставом Томского НИМЦ и 
Положением о Тюменском кардиологическом научном центре -  филиале Томского 
НИМЦ (далее Филиале), решениями Ученого совета Филиала, приказами и 
распоряжениями директора Филиала, заместителя директора Филиала по научной 
работе и настоящим Положением.

1.5 Контроль деятельности Совета осуществляет заместитель директора Филиала по 
научной работе и Ученый совет Филиала.

1.6 Положение о Совете согласовывается с Ученым советом Филиала и утверждается 
директором Филиала.

2. Цели и задачи Совета
2.1 Совет создается с целью объединения молодых ученых и специалистов Филиата, 

содействия их профессиональному росту, выражения их интересов в 
профессиональной и социальной сферах, развития молодежных научных 
инициатив, повышения активности молодых ученых и специалистов Филиала, 
привлечения и закрепления в Филиале талантливой молодежи.

2.2 Основными задачами Совета являются:
2.2.1 Содействие привлечению к работе в Филиале талантливой молодежи;
2.2.2 Поддержка инициатив молодых ученых и специалистов, активизация их 

деятельности для выполнения поставленных целей, овладения новыми знаниями 
и интеграция их совместной научной деятельности.

2.2.3 Содействие научному и административному росту молодых ученых и 
специалистов, повышению их творческой и общественной активности в 
Филиале.

2.2.4 Разработка предложений и мер по стимулированию молодых ученых и 
специалистов.

2.2.5 Содействие в реализации межинститутских научно-инновационных проектов 
молодых ученых и специалистов, а также других форм организации научно- 
исследовательской деятельности и кооперации молодых ученых.



2.2.6 Участие в организации и проведении конференций и конкурсов молодых ученых 
и специалистов, научных школ, семинаров, олимпиад и других мероприятий, 
направленных на развитие профессиональных компетенций молодых ученых и 
специалистов.

2.2.7 Информационное и иное содействие участию молодых ученых и специалистов в 
конференциях, семинарах, симпозиумах, стажировках, в том числе 
международных, а также в доступе молодежи к новейшим информационным 
технологиям и ресурсам.

2.2.8 Поддержка научно-образовательной деятельности молодых ученых и 
специалистов и их усилий по популяризации науки.

2.2.9 Координация и повышения эффективности совместной деятельности молодых 
ученых и специалистов.

2.2.10 Подготовка предложений в части оценки эффективности молодых ученых и 
специалистов.

2.2.11 Содействие обеспечению необходимых условий труда, жизни и организации 
досуга молодых ученых и специалистов.

2.2.12 Рассмотрение иных вопросов по инициативе Совета, Ученого совета Филиала, 
директора Филиала, заместителя директора Филиала по научной работе.

3. Полномочия Совета
3.1 В рамках реализации своих задач Совет в лице председателя Совета и 

уполномоченных членов Совета имеет право:
3.1.1 Распространять информацию о своей деятельности, согласованную с Ученым 

советом Филиала и (или) администрацией Филиала.
3.1.2 Вносить на рассмотрение Ученого совета Филиала и администрации Филиала 

предложения, направленные на реализацию целей и задач Совета.
3.1.3 Выступать с инициативами по вопросам научной, профессиональной и 

общественной жизни, относящимся к компетенции Совета.
3.1.4 По согласованию с Ученым советом Филиала и (или) администрацией Филиала 

представлять интересы молодых ученых и специалистов Филиала в органах 
государственной власти Российской Федерации, Тюменской области, в органах 
местного самоуправления, государственных, муниципальных научных и иных 
организациях, общественных объедениях.

3.1.5 Участвовать в организации и проведении мероприятий, относящихся к 
компетенции Совета.

3.1.6 По согласованию с Ученым советом Филиала и (или) администрацией Филиала 
организовывать сотрудничество с молодыми учеными и специалистами других 
научных и иных организаций Российской Федерации.

3.1.7 По согласованию с Ученым советом Филиала и (или) администрацией Филиала 
организовывать сотрудничество с молодыми учеными и специалистами других 
стран.

3.1.8 По согласованию с Ученым советом Филиала и (или) администрацией Филиала 
запрашивать у научных учреждений, организаций и центров Российской 
академии наук и ее региональных отделений, учреждений и организаций 
субъектов Российской Федерации и прочих учреждений и организаций данные и 
материалы по вопросам, относящимся к деятельности Совета.

3.1.9 Осуществлять иную деятельность в интересах молодых ученых и специалистов 
Филиала в соответствии с данным Положением.

3.2 Совет в лице председателя Совета и (или) уполномоченных членов Совета обязан:
3.2.1 По запросу Ученого совета Филиала и (или) администрации Филиала готовить 

предложения, проекты документов и информационно-аналитические материалы



по всем вопросам, связанным с молодыми учеными и специалистами Филиала и 
работой Совета.

3.2.2 Ежегодно представлять отчет о проделанной работе за год на заседании Ученого 
совета Филиала и планы работы на следующий год.

4. Порядок формирования Совета
4.1 Совет формируется из молодых ученых и специалистов Филиала, 

заинтересованных в реализации задач Совета, возраст которых на момент избрания 
не превышает 35 лет -  для специалистов и работников, осуществляющих научную 
деятельность, и 39 лет -  для кандидатов и докторов наук.

4.2 В состав Совета входят председатель Совета и его заместители, секретарь Совета, 
члены Совета.

4.3 Состав Совета согласовывается с Ученым советом Филиала и утверждается 
директором Филиала.

4.4 Кандидатуры председателя Совета и его заместителей, секретаря Совета 
согласовываются с Ученым советом Филиала и утверждаются директором 
Филиала.

4.5 Срок полномочий Совета не ограничен.
4.6 Срок полномочий члена Совета составляет 3 года либо прекращается досрочно 

согласно п. 4.7 настоящего Положения.
4.7 Член Совета прекращает полномочия:
4.7.1 По истечении допустимого возраста согласно пункту 4.1 настоящего 

Положения.
4.7.2 В случае добровольного письменного отказа от исполнения обязанностей члена 

Совета.
4.7.3 По решению Ученого совета Филиала.
4.7.4 В случае систематического и (или) грубого нарушения настоящего Положения 

либо невыполнения своих обязанностей.
4.7.4.1 Совет вправе рекомендовать Ученому совету Филиала прекратить 

полномочия члена Совета в случае систематического и (или) грубого 
нарушения настоящего положения либо при неисполнении им без 
уважительных причин обязанностей, возложенных на него Советом, либо 
при отсутствии информации о работе члена Совета в течение шести месяцев 
(решение принимается Советом большинством не менее двух третей голосов 
от участвующих в заседании членов Совета).

4.7.5 Автоматически без уведомления в случае увольнения из Филиала.
4.8 Совет представляет в Ученый совет Филиала предложения о новых кандидатах в 

члены Совета, в том числе и при прекращении полномочий членов Совета.
4.9 Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.

5. Структура и порядок деятельности Совета
5.1 Совет осуществляет свою деятельность путем проведения заседаний, в том числе 

заседаний рабочих групп в рамках выполнения отдельных проектов.
5.2 Совет проводит заседания не реже одного раза в два месяца.
5.3 Совет принимает решения на своем заседании открытым голосованием 

большинством голосов от числа присутствующих членов Совета, если иное не 
установлено настоящим Положением. Заседание Совета правомочно, если в нем 
участвует более половины членов Совета.

5.4 Члены Совета вправе участвовать в заседаниях Совета посредством очного 
присутствия или удаленно посредством видео или аудио связи, в том числе через 
сеть Интернет. Член Совета, не имеющий возможности принять участие в



заседании Совета, вправе заранее проголосовать по вопросам повестки заседания 
посредством электронного письма, направленного на имя секретаря Совета.

5.5 Решения Совета носят рекомендательный характер.
5.6 Председатель Совета представляет его интересы и вправе действовать от его имени.
5.7 Председатель Совета возглавляет Совет и организует его деятельность.
5.8 Председатель Совета председательствует на заседаниях Совета. В его отсутствие на 

заседаниях председательствует один из заместителей председателя.
5.9 Председатель принимает решение о времени и месте проведения заседаний Совета 

и заседаний рабочих групп Совета.
5.10 Председатель определяет порядок рассмотрения вопросов на заседании Совета.
5.11 Председатель утверждает повестку дня заседания Совета и ведет заседание 

Совета.
5.12 Председатель обладает правом решающего голоса в Совете при равенстве 

голосов при проведении голосований на заседаниях Совета и заседаниях рабочих 
групп Совета.

5.13 Председатель принимает решения по оперативным вопросам деятельности
Совета вне заседаний Совета, подписывает протоколы Совета, а также 
официальные документы и письма от имени Совета.

5.14 Председатель в рамках выполнения задач Совета осуществляет взаимодействие 
с органами государственной власти и местного самоуправления, учреждениями и 
организациями, общественными организациями и гражданами в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации, согласовывая свою 
деятельность с Ученым советом Филиала и (или) администрацией Филиала.

5.15 Председатель является официальным представителем Совета.
5.16 Решения Совета оформляются в виде протокола, который подписывают

председатель Совета и секретарь Совета (или секретарь заседания в случае 
отсутствия секретаря Совета).

5.17 Секретарь Совета ведет протокол заседаний Совета. В отсутствие секретаря 
Совета его функции по решению Совета возлагаются на другого члена Совета, 
кроме председателя Совета и его заместителей.

5.18 Деятельность членов Совета по реализации отдельных проектов в случае 
необходимости регламентируется дополнительными решениями Совета, 
закрепленными протоколами заседаний Совета.

5.19 О дате следующего заседания члены Совета уведомляются не позднее, чем за 5 
рабочих дней, за исключением внеочередных экстренных заседаний по вопросам, 
требующим немедленного решения.

6. Права и обязанности членов Совета
6.1 Права члена Совета:
6.1.1 Избирать и быть избранным в руководящие органы Совета.
6.1.2 Принимать участие в заседаниях и работе Совета и рабочих групп, а также в 

подготовке материалов по рассматриваемым вопросам, вносить на рассмотрение 
предложения и участвовать в обсуждении всех рассматриваемых вопросов в 
соответствии с утвержденным регламентом.

6.1.3 Выступать с инициативами, направленными на совершенствование 
деятельности Совета.

6.1.4 По собственному желанию и в установленном Советом порядке в любой момент 
добровольно прекратить свое членство в Совете.

6.1.5 Знакомиться с документами, имеющимися в распоряжении Совета, касающихся 
рассматриваемых проблем.

6.2 Обязанности члена Совета:



6.2.1 Соблюдать настоящее Положение и выполнять решения Совета, принятые в 
пределах его полномочий, определенных настоящим Положением.

6.2.2 Выполнять принятые на себя обязательства, руководствоваться в своей 
деятельности целями и задачами Совета.

6.2.3 Своевременно выполнять поручения председателя Совета и руководителя 
рабочей группы Совета, касающиеся деятельности Совета.

6.2.4 Принимать участие в заседаниях Совета.
6.2.5 Осуществлять сбор информации о проводимых программах по поддержке 

молодежи, конкурсах научных работ, конкурсах на соискание грантов, научных 
мероприятиях и информировать об этом Совет.

6.2.6 Содействовать развитию и популяризации научной, трудовой и общественной 
деятельности среди молодежи.

7. Заключительные положения
7.1 В состав Совета включаются молодые ученые и специалисты Филиала на 

основании личного письменного заявления (образец заявления о включении в 
состав Совета приведен в приложении №1), чьи кандидатуры по представлению 
председателя Совета одобрены Ученым советом Филиала и утверждены 
директором Филиала.

7.2 Предложения о внесении изменений в настоящее Положение выносятся на 
обсуждение Ученого совета Филиала и утверждаются директором Филиала.

7.3 Члены Совета своевременно под роспись ознакамливаются с настоящим 
Положением и возлагаемыми на них обязанностями и несут персональную 
ответственность за исполнение обозначенных требований.

7.4 Настоящее положение вступает в силу с даты утверждения директором Филиала.

Положение о Совете молодых ученых и специалистов Тюменского 
кардиологического научного центра -  филиала Томского НИМЦ рассмотрено и 
одобрено Ученым советом Тюменского кардиологического научного центра -  филиала 
Томского НИМЦ, протокол № 5 от 25 октября 2019 г.


