


В разное время Тюменский кардиоцентр возглавляли видные ученые и руководители, внесшие 
большой вклад в развитие науки и организацию кардиологической помощи в регионе: Буганов А.А. 
(1984-1986 гг.), Васильцев Я.С. (1986-1988 гг.), Антонов О.С. (1988-1991 гг.), Кузнецов В.А. (1991-
2017 гг.)

Торжественное открытие, май 1985 г. 
Ключ в руках легендарного российского 
кардиолога, академика РАН Евгения Чазова  
(хранится в музее Кардиоцентра)

КАК ОДИН ДЕНЬ!
23 мая 2025 года – значимая дата для нашего центра – 40 лет со дня 

основания, но мы бережно храним традиции качественного оказания 
медицинской помощи, приумножаем наши научные достижения и развиваем 
программы современного образования. 

А все начиналось буквально с одного стола и стула в кабинете учреждения, 
совсем не предназначенного для медицинской работы. Со временем стало 
больше людей, больше сил и идей для воплощения лечебных, научных и об-
разовательных целей. В этом памятном выпуске мы хотим рассказать и пока-
зать, как зарождалась миссия и ценности Тюменского кардиоцентра, который 
сегодня помогает сохранить здоровье 50 000 жителей Российской Федерации 
ежегодно!

На фотографии – будущие доктора 
медицинских наук, а тогда – активные 
участники стройки

Начало строительства учреждения, 1984 г.
Первый состав отделения функциональной 
диагностики

Павел Юрьевич Шевченко, главный 
врач Кардиоцентра, 1983 г.

Медсестра физиокабинета В.А. Козлова, 
1985 г. Радиоизотопная лаборатория, 1987-1988 гг.

Известные кардиологи – академики РАН 
Е.И. Чазов и Р.С. Карпов общаются 
с журналистами на открытии центра, 1985 г.
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Первый нагрузочный тест в Кардиоцентре

Первый День медицинского работника
Интервью Е.И. Чазова в честь 
открытия клиники

Лаборант, а после заведующая лабораторией 
центра, Т.Г. Петрашевская, 1986 г.

Младшие научные сотрудники 
Лидия Макаренко и Галина Пургина

Кардиолог И.А. Велижанина, 1986 г.
Коллектив Консультативного отделения, 
1987 г.

Подготовка к первому приему пациентов, 
1984 г.

С.А. Гизатулин и В.П. Новоселов 
ремонтируют первый эхокардиограф, 1987 г.

Первое отделение артериальной гипертонии, 
1986 г. Сотрудники отделения артериальной 

гипертонии

Первые сотрудники клинико-
диагностической лаборатории, 1986 г.

Первая экспедиция на Ямбург, 1991 г. 
В.А. Кузнецов и Л.И. Гапон

Первая экспедиция на Ямбург, 1991 г. 
Посадка в грузовой самолет
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Врач Е.Р. Храмова. Блок интенсивной 
терапии, начало 90-х 
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Коллектив отделения артериальной гипертонии, 1997 г.

Отделение артериальной гипертонии, 
1997 г.

Коллектив отделения аритмологии, 1990 г.

10-летие со дня основания Кардиоцентра

День медработника, 2000 г.

Команда первого транспортного отделаОтделение аритмологии, 2000 г.

Врачи Т.Ю. Горбунова, Н.П. Дмитриева, 
Т.Н. Енина, 1987 г.
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Отделение артериальной гипертонии, 1997 г.

Первые научно-исследовательские экспедиции на Север состоялись в 1997 г. Отделение коронарной недостаточности, 1990 г.

Кардиолог, ученый, один из первых 
сотрудников Александр Юрьевич Рычков
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Еще ординаторы в 1995 г., ныне – заведующие 
отделениями, выдающиеся хирургиКоллектив приемного отделения, 2005 г.

Доктор мед. наук Татьяна Николаевна Енина 
начала работать в Кардиоцентре с самого 
основания

Коллектив Приемного отделения, 2009 г.
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Открытие операционной, 2000-е гг.

Врачи Г.В. Колунин и А.Г. Осиев, начало 2000-х гг.

Старожилы приемного отделения, 2001 г.

Марина Игоревна Бессонова с первым ученым 
секретарем Светланой Ивановной Асеевой Подготовка к операции, 2000 г.

Праздничная планерка, 10-летие 
Тюменского кардиоцентра

Коллектив аптеки, 2005 г.
Спортивные старты, 2009 г.

Первые процедурные медсестры отделения 
реанимации, 2005 г.
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НАС ПОЗДРАВЛЯЮТ!
ГУБЕРНАТОР ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
АЛЕКСАНДР ВИКТОРОВИЧ МООР: 

ПРЕЗИДЕНТ РОССИЙСКОГО КАРДИОЛОГИЧЕСКОГО 
ОБЩЕСТВА, АКАДЕМИК РАН 
ЕВГЕНИЙ ВЛАДИМИРОВИЧ ШЛЯХТО: 

ГЛУБОКОУВАЖАЕМАЯ МАРИНА ИГОРЕВНА!
ДОРОГИЕ КОЛЛЕГИ, ДРУЗЬЯ!

«Основанный в 1985 
году выдающимися 
академиками, центр 
объединяет сегодня 
клиническое, научное 
и образовательное 
направления своей 
деятельности. Не каждая 
медицинская организация 
может записать себе в 
актив столь обширную 
биографию: 40 лет 
горожане доверяют 

сотрудникам Тюменского 
кардиоцентра самое 
ценное – свое здоровье. 
И вы неизменно 
оправдываете доверие 
людей, возвращая им 
радость полноценной, 
активной жизни.  

Сегодня Тюменский 
кардиологический научный 
центр – это, прежде всего, 
высокоорганизованный 
коллектив, в котором 

«От имени Президиума 
Правления Российского 
кардиологического 
общества сердечно 
поздравляю 
директора Тюменского 
кардиологического 
научного центра, к.м.н., 
заслуженного врача РФ 
Марину Игоревну 

профессионалов, искренне 
радеющих за здоровье 
жителей нашей страны. 
Желаю вам успехов в 
работе и всего самого 
доброго. Процветания, 
благополучия, новых 
творческих горизонтов, 
открытий и свершений!»

Поздравляю замеча-
тельный коллектив Тюмен-
ского кардиологического 
научного центра 
с 40-летием.

Вы прошли славный 
путь от организации отдела 
кардиологии Сибирского 
филиала Всесоюзного 
кардиологического научного 
центра АМН СССР до Тюмен-
ского кардиологического 
научного центра – филиала 
Томского национального 
исследовательского меди-
цинского центра РАН.

И сегодня мы с полным 
основанием говорим, что 
Тюменский кардиологиче-
ский научный центр –
современный, академиче-
ский научно-лечебно-об-
разовательный комплекс, 
один из лидеров в области 
высокотехнологичного 
лечения болезней сердца     
и сосудов.

В научных лаборато-
риях центра проводятся 
фундаментальные 
исследования клеточных, 
молекулярно-биологических 
и генетических механизмов 

возникновения и развития 
сердечно-сосудистых 
заболеваний. Широкую 
известность приобрели 
работы тюменских         
рентгенэндоваскулярных 
хирургов, интервенционных 
аритмологов, специалистов 
ультразвуковой диагности-
ки.

Начаты исследования в 
рамках перспективного на-
правления искусственного 
интеллекта в кардиологии, 
активно внедряются 
в работу клиники телемеди-
цинские технологии.

Огромное научное и 
практическое значение 
имеют ваши многолетние 
исследования механизмов 
формирования и прогресси-
рования сердечно-
сосудистых заболеваний 
в Приполярном и Аркти-
ческом регионах. Работы 
профессора Л.И. Гапон по 
патогенезу, профилактике   
и лечению артериальной 
гипертонии в условиях         
Арктики стали классически-
ми. Они оказали существен-
ное влияние на здоровье 

населения Тюменской 
области и других северных 
регионов страны.

Огромное социальное 
значение имеет разрабо-
танная вами модель управ-
ления модифицируемыми 
факторами риска –
сердечно-сосудистым 
здоровьем работников, 
занятых экспедиционной 
вахтовой формой труда на 
нефтегазодобывающем 
комплексе арктических 
регионов России.

Отмечая 40-летие, 
мы отдаем дань 
глубокого уважения и 
признательности тем, кто 
стоял у истоков Тюменского 
кардиологического центра, 
активно способствовал его 
развитию. Это академик 
Е.И. Чазов, генеральный 
директор ВКНЦ АМН СССР; 
его заместитель
В.В. Громыко; первый 
секретарь Тюменского об-
кома КПСС Г.П. Богомяков; 
директора центра в разные 
годы – А.А. Буганов, 
Я.С. Васильцев, 
О.С. Антонов и, особенно, 

каждый достойно 
выполняет свой 
профессиональный 
долг. Отдельные слова 
признательности хочу 
выразить ветеранам 
учреждения – вы заложили 
тот фундамент, на котором 
строится будущее центра. 

Поздравляю команду 
Кардиоцентра с юбилеем 
со дня его основания! 
Желаю плодотворной 

работы, пусть все идеи, 
проекты, достижения 
найдут свое отражение в 
практической деятельности 
на благо ваших пациентов!»

Бессонову и всю 
команду учреждения 
со знаменательной 
датой – 40-летием со дня 
основания. Основанный 
в 1985 году, Тюменский 
кардиоцентр – филиал 
Томского НИМЦ РАН 
сегодня объединяет под 
своей эгидой настоящих 

В.А. Кузнецов; ведущие 
ученые и ветераны центра.

Мне выпала честь быть 
одним из инициаторов 
создания Тюменского 
кардиологического центра, 
и я горжусь этим!

Дорогие коллеги, друзья!
Позвольте выразить 

глубокое уважение всему 
коллективу Тюменского 
научного центра, пожелать 
доброго здоровья и больших 
успехов на пути реализации 
вашей благородной миссии: 
«Создавать будущее, 
в котором нет места 
болезнями сердца.

Ваш Р.С. Карпов
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УВАЖАЕМАЯ МАРИНА ИГОРЕВНА! ДОРОГИЕ КОЛЛЕГИ!
От имени коллектива 

Томского национального 
исследовательского 
медицинского центра 
Российской академии 
наук примите искренние 
поздравления с 40-летним  
юбилеем Тюменского 
кардиологического научного 
центра — филиала Томского 
НИМЦ!

Основанный как 
филиал Всесоюзного 
кардиологического 
научного центра Академии 
медицинских наук СССР, 
Тюменский кардиоцентр 
стал координатором 
научных исследований 
в области кардиологии 
на Тюменском Севере, 
параллельно развивая 
и внедряя в практику 
инновационные методы 
диагностики и лечения 
сердечно-сосудистых 
заболеваний. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ДУМЫ 
ФУАТ ГАНЕЕВИЧ САЙФИТДИНОВ: 

ДИРЕКТОР ДЕПАРТАМЕНТА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЯНАО 
СЕРГЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ НОВИКОВ:
«УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ!

Сегодня Тюменский 
кардиоцентр встречает 
свой юбилей в составе 
Томского национального 
исследовательского 
медицинского центра 
Российской академии наук, 
в качестве уникального 
научного, лечебного и 
педагогического комплекса, 
одного из признанных 
лидеров в области 
высокотехнологичного 
лечения болезней сердца    
и сосудов. 

Ежегодно в стенах 
Тюменского кардиоцентра 
более 40 тысяч 
пациентов проходят 
обследование и получают 
высокотехнологичную 
медицинскую помощь. 
Именно здесь была 
выполнена первая в 
Тюменской области 
коронароангиография, 
первая операция 

чрескожного коронарного 
вмешательства, первая 
радиочастотная аблация, 
первая имплантация 
электрокардиостимулятора 
и кардиовертера-
дефибриллятора.

Вашу высоко-
профессиональную 
команду всегда отличала 
активная жизненная 
позиция, стремление 
к неуклонному росту и 
развитию, к получению 
новых знаний и навыков.  
Ежегодно Кардиоцентр 
организует несколько 
десятков научно-
практических мероприятий, 
служа площадкой для 
обмена передовым опытом  
и лучшими практиками,        
с участием ведущих ученых 
и врачей.                                                          

Вы регулярно проводите 
различные социальные 
акции, повышающие 

осведомленность широкого 
круга людей о важности 
профилактики сердечно-
сосудистых заболеваний,     
в полной мере следуя своей 
миссии: создавать будущее, 
в котором нет места 
болезням сердца.

В день юбилея мы 
искренне желаем вашему 
коллективу дальнейшего 
динамичного развития, 
новых интересных идей 
и ярких проектов! Пусть вам 
сопутствуют успех      
и процветание!

Директор Томского 
НИМЦ, академик РАН 

В.А. Степанов

«В этом году лечебное 
учреждение отмечает 
свой 40-летний юбилей. 
От всей души поздравляю 
с этим знаменательным 
событием! Огромная 
клиническая, научная и 
образовательная работа, 

без сомнения, помогает 
решать актуальные 
проблемы повышения 
качества жизни, улучшения 
медицинской помощи 
для людей, страдающих 
сердечно-сосудистыми 
заболеваниями, 

насыщения 
профессионального 
сообщества новыми 
идеями и конкретными 
делами. Желаю команде 
Тюменского кардиоцентра 
новых успехов и всего 
самого доброго!»

От имени Департамента 
здравоохранения Ямало-
Ненецкого автономного 
округа, жителей региона 
и от себя лично сердечно 
поздравляю вас с 
40-летним юбилеем 
образования Тюменского 
кардиологического 
научного центра – Филиала 
Томского национального 
исследовательского 
медицинского центра РАН!

Ваш институт 
имеет уникальную 
историю, отмеченную 
значительным вкладом 
в научно-практическую 
работу в Арктической 
зоне. Многолетнее 
сотрудничество между 
врачами Тюмени и Ямала 
выходит далеко за рамки 

исследований и конфе-
ренций по обмену опытом.  

Именно благодаря ему 
зародилось принципиально 
новое научное направле-
ние – арктическая 
кардиология! Выражаю 
признательность за 
неравнодушное отношение 
к будущему Арктики, 
активную позицию в 
вопросах сохранения жизни 
и здоровья северян.  

Ежегодно около полутора 
тысяч ямальцев получают в 
вашем центре современную 
высокотехнологичную 
кардиологическую 
помощь. Наши врачи, как 
опытные, так и начинающие 
специалисты, проходят у 
вас стажировки, обучение и 
повышение квалификации, 

принимают участие в 
научных мероприятиях, 
неизменно встречая 
радушный прием.  

Рад передать вам самые 
теплые слова благодарности 
от них – именно благодаря 
вашим усилиям, опыту, 
профессионализму и 
искреннему желанию 
помочь, укрепляется 
и развивается 
кардиологическая 
служба Ямало-Ненецкого 
автономного округа.

Уверен, что, вступая в 
новое десятилетие своей 
истории, вы не только 
сохраните все достигнутое, 
но и продолжите 
создавать будущее, радуя 
нас новыми успехами 
и достижениями. Пусть 

ваша ответственность, 
высочайшее мастерство и 
крепкие трудовые традиции 
и впредь помогают вам 
эффективно работать на 
благо здоровья жителей 
наших регионов!

Желаю вам 
профессиональных 
успехов! С уважением 
и уверенностью 
в дальнейшем  
сотрудничестве!»

Больше поздравительных писем собрали в разделе "Новости" на сайте www.infarkta.net 
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Сегодня по-особому воспринимаются воспоминания ветеранов центра. Людей, навсегда 
связавших свою жизнь с Кардиоцентром и ставших не просто сотрудниками, а активными 
участниками всех важных событий, происходивших и в учреждении, и в области, и в мире. 
Накануне юбилея мы поговорили с некоторыми из них. 

8 Наши воспоминания

ЗАВЕДУЮЩАЯ АПТЕКОЙ ВАЛЕНТИНА 
ГЕОРГИЕВНА ИГНАТЬЕВА (1984-2014 ГГ.):

стерильных лекарств, растворов, 
даже микстуры от кашля делали – 
в аптеках города еще не было такого 
ассортимента, как сейчас. Могу 
похвастаться, что наша аптека тогда 
была лучшей по итогам проверок 
контрольно-аналитической 
лаборатории. Нам за это даже 
премию вручили! Проект составили, 
на обучение в Москву в НИИ 
кардиологии съездили, в Томск 
съездили, порядок в отделениях 
навели, медсестер правилам 
хранения научили. 

Тогда с удовольствием делились 
знаниями, приветливо и открыто 
рассказывали об алгоритмах работы 
аптеки. Особенно мне запомнился 
момент, когда по всей России ввели 
запрет на изготовление стерильных 
лекарств, в Тюмени как раз в то 
время набирал обороты химико-
фармацевтический завод. А у нас 
такой большой фронт работы 
уменьшился, производство ушло 
на спад. 

Коллектив был дружный! 
Праздники, дни рождения, конкурсы 
на лучшее блюдо проводили. 
В профсоюзном комитете я отвеча-
ла за культмассовый сектор. 
Помню второго директора 
Кардиоцентра Васильцева, который 
как раз приехал из Новосибирска 
с Вадимом Анатольевичем 
Кузнецовым. 

В 90-е годы, когда людям не 
платили, когда вообще тяжелая 
жизнь была, мы получали всегда 
регулярную зарплату! У нас 

– Я пришла в Кардиоцентр 
в 1984 году. До этого три года 
мы с мужем жили в Эфиопии. 
Вернулись в Тюмень, и я устроилась 
в обычную аптеку, не захотела 
на руководящую должность. 
Проработала меньше года, звонок, 
директор Кардиоцентра Анатолий 
Буганов. Оказалось, что ему меня 
порекомендовала подруга. Пришла 
просто посмотреть и… можно 
сказать, до сих пор здесь!

Мне показали место, где будет 
аптека, и дали задание – составить 
проект будущего отделения (аптека, 
кстати, как и ее склад, так 
и располагается на 3-м этаже 
центра, как с самого первого 
дня). Аптека у нас была 
производственная: готовили много 

Интересно, что тогда в Кардиоцентре 
не было лифта, и мужчин было 
мало. Мы сами все поднимали 
на 9-й этаж, тогда работали там, 
проводили бесконечные субботники, 
выметали грязь, мыли. И все вместе 
это делали, и врачи, и санитарки.        
Это очень всех сплотило. 

«ПОМНЮ, КАК ОКА-
ЗЫВАЛИ ПОМОЩЬ СА-
МОМУ ЧАЗОВУ. У НЕГО 
СЛУЧИЛАСЬ ПОЧЕЧНАЯ 
КОЛИКА, И НАДО БЫЛО 
СДЕЛАТЬ ИНЪЕКЦИЮ 
СПАЗМОЛИТИКА. ОД-
НОРАЗОВЫХ ШПРИЦОВ 
ТОГДА НЕ БЫЛО. И ВОТ 
КО МНЕ ПРИБЕЖАЛИ, 
ГОВОРЯТ: «СТАВЬТЕ 
СТЕРИЛИЗАТОР, НАДО 
ПРОКИПЯТИТЬ ШПРИЦ, 
ОКАЗАТЬ ПОМОЩЬ!» 
ОКАЗАЛИ, КОНЕЧНО!»

1986 г.

2002 г.

1985 г.
Специалисты аптеки, 2007 г.

День медицинского работника, 2006 г.

1985 г.

2008 г.

2005 г.

Коллектив с первыми главными врачами 
Кардиоцентра О. Лангофер и М. Шурин, 2000 г.

Новогодний костюмированный корпоратив-
ный вечер в Кардиоцентре, 2011 г.
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ВЕДУЩИЙ НАУЧНЫЙ СОТРУДНИК, 
ДОКТОР МЕДИЦИНСКИХ НАУК, 
КАРДИОЛОГ АЛЕКСАНДР ПЕТРОВИЧ 
ВАСИЛЬЕВ (1984-2024 ГГ.): 

– В первые годы существования 
учреждения, по распоряжению 
академика Российской академии 
наук и Российской академии 
медицинских наук Евгения 
Ивановича Чазова, в Тюмень 
приезжали видные ученые – 
светила мировой кардиологии 
того времени. Они уже тогда 
возглавляли целые отделения, вели 
самые перспективные научные 

с этим не было проблем! Многое 
менялось, страшно было, методом 
проб и ошибок учились работать 
на компьютерах, осваивали новые 
программы. 

На месте хирургического блока на 
третьем этаже раньше был рентген-
кабинет, там мы познакомились с 
Мариной Игоревной Бессоновой 
(Прим. Сначала главный врач, 
в настоящее время директор 
Кардиоцентра). У них в отделении 
даже телефона не было, и она 
часто прибегала к нам звонить. 
Так и подружились. А после вся 
администрация учреждения 
отметила, как у нее ловко 
получалось мероприятия проводить, 
все-все у нее было расписано до 
мелочей. 

Познакомились потом с 
Анастасией Анатольевной 

Дорошенко (Прим. Сейчас 
главная медсестра учреждения), 
с Горбуновой Татьяной Юрьевной 
(Прим. Сейчас заведующая 
кардиологическим отделением 
№ 3). Со всеми с удовольствием 
общаемся и сейчас! 

По Кардиоцентру скучаю, после 
пенсии еще 11 лет я проработала 
заведующей. Думала не смогу 
без работы, но дача, путешествия, 
любимые дела, на которые раньше 
не хватало времени, хобби, друзья 
– я спокойно пережила этот период. 
Хотя очень активный человек, 
постоянно в движении, постоянно 
бегом. Да и с центром я не рас-
стаюсь, он меня заряжает. 
Приду, пообщаюсь с девочками 
и ухожу счастливая. 

«ЕЩЕ ОДИН ЯРКИЙ МО-
МЕНТ, КОГДА ГОРБАЧЁВ 
ПРИЕЗЖАЛ В ТЮМЕНЬ, 
И ЕГО СУПРУГА РАИСА 
МАКСИМОВНА БЫЛА 
В КАРДИОЦЕНТРЕ. ОНА 
ДЕЛАЛА ОБХОД ПО 
ОТДЕЛЕНИЯМ. А МНЕ 
ПОРУЧИЛИ КУПИТЬ 
ДЛЯ НЕЕ РОЗЫ»

Я благодарю Бога всегда за 
то, что я проработала именно в 
Кардиоцентре столько лет. Нигде 
я не получила бы столько опыта, 
столько позитива, знакомств. Если 
можно было бы вернуть время, я 
бы снова сюда пришла, только еще 
раньше! 

исследования. Чазов озадачил 
их. Ехать нужно! Помочь молодой 
клинической службе, поднять 
престиж российской кардиологии. 

«НАШЕ ОТДЕЛЕНИЕ 
ЛЕЧЕНИЯ КОРОНАРНОЙ 
НЕДОСТАТОЧНОСТИ 
БЫЛО ОТКРЫТО 
САМЫМ ПЕРВЫМ»

Смотреть пациентов приезжал 
член-корреспондент АМН СССР, 
выдающийся советский и 
российский кардиолог, блестящий 
клиницист, признанный авторитет 
Нурмухамед Мухамедович 
Мухарлямов. Он был ведущим 
специалистом в области сердечной 
недостаточности в стране, руководил 
отделением заболеваний миокарда 
и сердечной недостаточности 
института им. академика 
А.Л. Мясникова, был его учеником 
и последователем. Он мог говорить 
на любую тему! Наверное, неделю 
он пробыл в нашем отделении. Один 
его обход – это такая школа! Ему 
были подготовлены палаты для 
осмотра, все пациенты с тяжелыми 
диагнозами. Большое дело было 

Сейчас я горжусь Кардиоцентром, 
он меняется в лучшую сторону. 
Желаю коллективу сохранять 
теплоту отношений, счастливо 
трудиться и помогать другим! 

наблюдать, как он разговаривает 
с больными, как собирает анамнез, 
как слушает, осматривает. Он делал 
это так профессионально, потому 
что по-другому просто не мог. А мы 
наблюдали, смотрели, получали 
опыт.

2010 г.

5 мая 1985 г. Раиса Максимовна Горбачёва 
(в центре) на крыльце Тюменского 
кардиологического центра

День медработника в отделении, 2000 г.

Н.М. Мухарлямов в отделении на осмотре, 
1986 г.

Александр Петрович Васильев

2009 г.
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ЗАВЕДУЮЩАЯ НАУЧНЫМ ОТДЕЛОМ 
НАРУШЕНИЙ РИТМА СЕРДЦА, 
ДОКТОР МЕДИЦИНСКИХ НАУК, ВРАЧ-
КАРДИОЛОГ ВЫСШЕЙ КАТЕГОРИИ 
ТАТЬЯНА ПРОКОПЬЕВНА ГИЗАТУЛИНА 
(С 1986 ПО 2001 Г. ЗАТЕМ ПЕРЕВЕЛАСЬ НА РАБОТУ 
В ОБЛАСТНУЮ КЛИНИЧЕСКУЮ БОЛЬНИЦУ № 1, 
ГДЕ ПРОРАБОТАЛА 17 ЛЕТ. СОЗДАВ ТАМ С НУЛЯ 
АРИТМОЛОГИЧЕСКУЮ СЛУЖБУ, В 2018 Г. ВЕРНУ-
ЛАСЬ В ТЮМЕНСКИЙ КАРДИОЦЕНТР, ГДЕ ПРОДОЛ-
ЖАЕТ РАБОТАТЬ ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ):

– Именно Евгений Иванович 
Чазов был инициатором открытия и 
развития кардиологических центров 
в сибирских регионах. Являясь 
личностью, ученым и кардиологом 
мирового масштаба, он проявил 

ЗАВЕДУЮЩАЯ НАУЧНЫМ ОТДЕЛОМ 
КЛИНИЧЕСКОЙ КАРДИОЛОГИИ, 
НАУЧНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛЕНИЯ 
АРТЕРИАЛЬНОЙ ГИПЕРТОНИИ, ДОКТОР 
МЕДИЦИНСКИХ НАУК, ПРОФЕССОР, 
ВРАЧ-КАРДИОЛОГ ВЫСШЕЙ КАТЕГОРИИ, 
ЗАСЛУЖЕННЫЙ ДЕЯТЕЛЬ НАУКИ РФ 
ЛЮДМИЛА ИВАНОВНА ГАПОН 
(С 1984 Г. ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ): 

– Я приехала в Тюмень, не имея 
никакого представления о Сибири. 
Приехала вечером, на вокзале 
пересидела ночь и утром пошла 
в институт, где встретилась с 
ректором Николаем Фёдоровичем 
Жвавым. Предстала перед ним в 
джинсах, футболочке… кандидат 
наук. Встретившись с Тюменью, 
была шокирована грязью на улицах, 
подумала: «Тут я долго не выдержу», 
и написала своему научному 
руководителю жалобное письмо. 

недюжинные организаторские и 
человеческие способности, чтобы 
в максимально короткие сроки 
развить кардиологическую помощь 
в Сибири. Для этого надо было 
подготовить благодатную почву. 
Развитие шло сразу в нескольких 
направлениях: наставничество 
на месте учеными-кардиологами, 
которые возглавляли тогда ведущие 
направления кардиологической 
науки во Всесоюзном 
кардиологическом научном центре 
(академик Е.И. Чазов был в то 
время директором), и обучение 
в ординатуре и аспирантуре по 
кардиологии более 20 тюменских 
молодых врачей. Я оказалась 
в числе тех, кто был в составе 
второго набора из 5 человек 
направлен в клиническую 
ординатуру. 

«МОИ ОЩУЩЕНИЯ ТОГО 
ВРЕМЕНИ ТРУДНО ПЕРЕ-
ДАТЬ СЛОВАМИ: ПОСЛЕ 
ПРОВИНЦИАЛЬНОГО ГО-
РОДА Я ПОПАЛА В «ХРАМ» 

КАРДИОЛОГИЧЕСКОЙ 
НАУКИ, ГДЕ ЛЮДИ, ЧЬИ 
ИМЕНА Я ЗНАЛА ТОЛЬКО 
ПО КНИГАМ И ПУБЛИКА-
ЦИЯМ, ХОДИЛИ СО МНОЙ 
ПО ОДНИМ КОРИДОРАМ, 
И Я ИМЕЛА СЧАСТЬЕ РЯ-
ДОМ С НИМИ РАБОТАТЬ 
И ДАЖЕ ОБЩАТЬСЯ»

Сейчас думаю, что для меня 
это была огромная удача в жизни, 
которая предоставила возможность 
заниматься любимым делом всю 
свою жизнь. Теперь я осознаю, что 
мы ответственны за то, что вложено 
в нас нашими учителями. Трудно 
себе представить, чтобы люди 
такого ранга посвятили столько 
драгоценного времени своей жизни, 
чтобы приехать в недостроенный 
центр, в далекую Сибирь, чтобы 
молодым и неопытным врачам 
передавать свои знания 
и опыт, причем самого высокого 
экспертного уровня! 

1999 г.

1999 г.

1999 г.

Татьяна Прокопьевна Гизатулина

Татьяна Прокопьевна, 1990 г.

2000 г.
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Людмила Ивановна Гапон и коллеги 
из отделения аритмологии, 1999 г.
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руководство одним из двух отде-
лений. 

Я «взяла» отделение артериаль-
ной гипертонии. Подбирала сотруд-
ников, формировала коллектив. 
Вместе готовились к поступлению 
больных. В кабинете, где я работаю 
и сейчас, было три письменных 
стола и один стул. Однажды 
обнаружили, что стол прогрызла 
крыса... Было очень трудно, но 
интересно…

Сейчас в Тюменском 
кардиоцентре мы можем работать 
так же, как наши коллеги в 
Европе. Бывая на международных 
конференциях, мы видим, что 
наши работы не хуже зарубежных, 
мы говорим на одном языке с 
коллегами. В нашем Кардиоцентре 
довольно высокий уровень 
оказания медицинской помощи, мы 
можем много сделать для наших 
больных, и нам не стыдно за свою 
работу.

ВРАЧ-КАРДИОЛОГ, ЗАСЛУЖЕННЫЙ ВРАЧ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 
ЛИДИЯ ИВАНОВНА МАКАРЕНКО 
(С 1988 ПО 2022 Г.): 

– После окончания клинической 
ординатуры в 1984 году я работала 
врачом-кардиологом в 1-й 
городской клинической больнице. 
И случайно узнала, что принято 
решение о создании в Тюмени 

Он ответил, что «увольняться через 
месяц неприлично, но… приезжай». 
Но пока шло к нему мое письмо, 
а потом шел его ответ, меня 
закрутило: пришли студенты, пошла 
жизнь, работа, и на город было 
уже некогда смотреть. В институте 
все было хорошо. Параллельно 
работала в клинике, вела две 
палаты больных, набрала материал 
для докторской диссертации. 
И тут пригласили в открывающийся 
кардиологический центр, предложив 

научного кардиологического центра, 
проводится прием сотрудников на 
работу. Позвонила и договорилась 
о собеседовании с первым 
директором центра – Бугановым 
Анатолием Алексеевичем.

Он предложил мне работу 
младшего научного сотрудника 
в лаборатории эпидемиологии и 
профилактики сердечно-сосудистых 
заболеваний. Клиника еще 
не была открыта, шли строительные 
работы. Не было ни оборудования, 
ни кабинетов. Создавалось только 
первое научное подразделение. 
И вот я стала вторым сотрудником 
этой лаборатории. Потом приходили 
новые специалисты, в том числе 
приезжали из Томска. С самого 
начала в коллективе царила 
атмосфера дружелюбия, 
взаимопомощи, уважения друг 
к другу. Сразу же мы все были 
отправлены на обучение в Москву, 
в институт профилактики.

Евгений Иванович Чазов 
выделил средства, на которые 
было закуплено оборудование: 
был хороший велоэргометр, 
электрокардиограф, переносная 
лаборатория, первая в области 
гамма-камера. 

Людмила Ивановна Гапон1986 г.

1995 г.

В поселке Тазовском, 1997 г.

2015 г.

В экспедиции. Новый Уренгой, 1986 г.

Председатель Профкома Кардиоцентра 
М.В. Варшавчик поздравляет Лидию 
Ивановну с юбилеем, 2021 г.

1996 г.
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«ПЕРЕД ТОРЖЕСТВЕН-
НЫМ ОТКРЫТИЕМ 
КЛИНИКИ ЛИЧНО ПРИ-
ЕХАЛ ЧАЗОВ ЕВГЕНИЙ 
ИВАНОВИЧ. ОН ВСЕ ВНИ-
МАТЕЛЬНО ОСМОТРЕЛ, 
СОБРАЛ ВЕСЬ ПЕРСОНАЛ 
И ДАЛ НАПУТСТВИЕ. 
СКАЗАЛ: «Я ХОЧУ, ЧТО-
БЫ ВЫ СТАЛИ ХОРОШЕЙ 
КЛИНИКОЙ, ЧТОБЫ 
НЕ ПРЕВРАТИЛИСЬ В 
ОБЫЧНУЮ БОЛЬНИЦУ!». 
ПОТОМ КАЖДОМУ 
СОТРУДНИКУ ПОЖАЛ 
РУКУ». 

Первые выезды в Новый Уренгой 
и Лангепас начались в 1986 
году. Звучало это так: «В рамках 
программы государственного 
комитета по науке и технологиям 
для изучения эпидемиологической 
ситуации и определения факторов 
риска сердечно-сосудистых 
заболеваний среди работников 
нефтегазового комплекса»!

Я была назначена начальником 
экспедиции в Новый Уренгой. 
Каждое утро мы вставали в 5 утра 
и ехали на месторождения добычи 
газа, потом обедали в столовой 
вместе с сотрудниками. И такие 
экспедиции длились около двух 
месяцев. В суровых северных 
условиях работали: сугробы, снег! 

Первые годы я работала в 
отделении неотложной кардиологии 
с заведующей Майей Васильевной 
Лузиной. Майя Васильевна – мой 
первый учитель по кардиологии! 
Помню, как она сомневалась, идти 
в Кардиоцентр или нет, когда ей 
предложили стать заведующей. Я 
ей сказала: «Конечно, соглашайтесь, 
все будет хорошо. Вы справитесь!» 
И вот она с первых дней открывала 
отделение, сотрудников подбирала, 
столько сил и энергии вложила в эту 
работу! Был даже период, когда нас 

чуть было не захватили, в 1996 
году. Хотели отдать здание для 
создания института питания. 
Это был страшный период. Все 
объединились, и удалось сохранить 
и центр, и команду. 

Мы первые стали развивать 
корпоративную систему: 
проводились корпоративы, были 
внедрены празднования Дня 
медицинского работника, Нового 
года, 8 Марта, 23 Февраля, детские 
утренники. Был уже свой оркестр 
«Ритмы сердца». Концерты 
проводились своими силами и с 
участием детей сотрудников. Были 
праздничные выезды на экскурсии. 
Стали выходить первые номера 
корпоративной газеты. Принимали 
активное участие в лыжных и 
волейбольных соревнованиях, 
в шахматных турнирах. Затем 
появилась и художественная 
самодеятельность – театр 
«Анатомия страсти». Я и была на их 
репетициях до 10 вечера, 
и привлекала своего внука, а затем 
и внучку к участию в концертах. 

В консультативном отделении 
я проработала более 23 лет 
заведующей и по совместительству 
заместителем главного врача – 
25 лет. В 2012 году передала 
заведование отделением, но своих 
докторов все равно не оставляла 
без заботы, продолжала помогать, 
консультировать. 

«ПОМНЮ, КАКИЕ БЫЛИ 
ПРОВЕРКИ. ЭЛЕКТРОН-
НЫХ ИСТОРИЙ БОЛЕЗНИ 
ЕЩЕ НЕ БЫЛО, И ПРИ-
ХОДИЛОСЬ ИЗ АРХИВА 
ПОДНИМАТЬ 700 КЛИ-
НИЧЕСКИХ ИСТОРИЙ. 
ВЫБРАТЬ МОГЛИ ЛЮ-
БЫЕ И ПРОВЕРИТЬ, КАК 
ЗАПОЛНЯЕТСЯ, ВСЕ ЛИ 

И мне улыбнулась судьба – 
в 1998 году я была переведена 
на должность заведующей 
консультативным отделением.

«ПРОФСОЮЗНЫЙ КО-
МИТЕТ КАРДИОЦЕНТРА 
БЫЛ СОЗДАН УЖЕ В 
1984 ГОДУ. Я БЫЛА ЕГО 
ПЕРВЫМ СЕКРЕТАРЕМ. 
НОВЫЕ СОТРУДНИКИ 
УСТРАИВАЛИСЬ В 
ОБЩЕЖИТИЕ, БЫЛА 
ОРГАНИЗОВАНА ГОСТИ-
НИЦА ДЛЯ ПАЦИЕНТОВ, 
КОТОРЫЕ ПРИЕЗЖАЛИ 
С СЕВЕРА. ПОМНЮ 
90-Е ТРУДНЫЕ ГОДЫ: 
ПРОБЛЕМЫ СО СНАБЖЕ-
НИЕМ, С МЕДИКАМЕН-
ТАМИ, С ЗАРПЛАТОЙ, 
ПРИШЛОСЬ ЗАКРЫТЬ 
ПАНСИОНАТ. ИЗ АМЕРИ-
КИ НАМ В ПОДДЕРЖКУ 
ПРИСЛАЛИ ЦЕЛУЮ 
БОЧКУ АСПИРИНА! 
НО ПОТИХОНЬКУ ВСЕ 
НАЛАЖИВАЛОСЬ»

Лидия Ивановна Макаренко, 2016 г.

1999 г.

Ветераны учреждения, 2020 г.

2011 г.

2003 г.

2005 г.

Соревнования по волейболу, 2006 г.

2014 г.
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УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ, КАНДИДАТ 
БИОЛОГИЧЕСКИХ НАУК 
ЕЛЕНА АЛЕКСАНДРОВНА МАРТЫНОВА 
(С 1989 Г. ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ): 

чтобы в дальнейшем руководитель 
и идейный вдохновитель научного 
исследования Гизатулина 
Татьяна Прокопьевна, могла с 
помощью первой запатентованной 
программы для ЭВМ рассчитать 
и оценить эффективность 
противоаритмических препаратов 
по вариабельности ритма сердца. 

На основе этой работы была 
опубликована научная статья в 
соавторстве, защищен диплом в 
университете. Затем был второй 
университет. И невозможность 
расстаться с Кардиоцентром.  

Когда директор В.А. Кузнецов 
узнал, что в подразделении 
функциональной диагностики 

огненного цвета волосы с 
малиновыми переливами. Так что 
в кабинет директора медсестра с 
двумя высшими образованиями 
вошла очень эффектно. 
Руководитель, профессор Кузнецов 
Вадим Анатольевич, тактично 
промолчал, широко распахнув глаза 
от удивления, и не отступил от темы 
разговора:

– Биолог и юрист? Напишешь 
тезисы на Конгресс и договор 
о создании новой научной 
лаборатории в рамках 
сотрудничества с учреждением из 
ХМАО. Вот исходные данные. 
Срок – неделя. 

Через неделю спросил: 
– Сама писала? 
– Сама. 
– Будешь исполнять обязанности 

ученого секретаря, а там посмотрим. 
Группу на научное исследование 
набирай, кандидатскую 
диссертацию пиши, через год 
должна выйти на защиту. 

Страшно?  Конечно!  Но, как это 
принято в Тюменском кардиоцентре, 
на всех этапах молодого 
исследователя поддержали старшие 
товарищи. 

А далее – практика, много 
практики, от «Кто так академику 
деловое письмо пишет?», до «Реши 
проблему, как ты это делаешь». 

– Меня часто спрашивают: «Как 
становятся ученым секретарем? 
Где учатся на ученых секретарей?» 
Очень просто! Можно начинать 
прямо с должности санитарки, 
затем окончить тюменское базовое 
медицинское училище, затем, 
будучи медсестрой, окончить 
два университета и, конечно же, 
попасть в атмосферу Тюменского 
кардиоцентра. Иметь счастье 
оказаться рядом с порядочными, 
высокопрофессиональными и 
талантливыми людьми. И много, 
очень много работать с полной 
отдачей, не боясь расширить 
границы своих обязанностей.  

Будучи медсестрой, после 
приема пациентов вручную считала 
линейкой расстояния RR 
на лентах электрокардиограмм 
по 200-400 комплексов на каждого 
пациента, на чистом фоне, затем 
на медикаментозных препаратах. 
Затем выписывала в столбик 
циферки на лист бумаги, затем 
забивала их в старенький IBM, 

ВЕРНО. ТАКОЙ СТРЕСС! 
НО НИЧЕГО, СПРАВЛЯ-
ЛИСЬ. НИКОГДА У НАС 
НЕ БЫЛО ШТРАФОВ!»

В Кардиоцентре я работала 
до 72 лет, ушла буквально недавно – 
три года назад. 

Для меня Кардиоцентр стал 
вторым родным домом. И я бы 
хотела, чтобы и для новых 
сотрудников он стал таким же. 
Хочу пожелать не терять всех тех 
достижений, которых мы достигли, 
преумножать их и продолжать 
оставаться лучшими. Хотя это очень 
трудно. 

Для меня всегда большая 
радость, когда некоторые 
сотрудники говорят мне, что они 
часто ловят себя на мысли: «А как 
бы поступила Лидия Ивановна на 
моем месте?»

Сейчас я продолжаю обучаться: 
уже прошла курсы по работе 
с компьютером, теперь учусь 
обращаться с телефонами, хочу, как 
молодежь, уметь быстро-быстро все 
находить. У меня есть внук и внучка, 
жду правнуков. 

работает медсестра с двумя 
высшими образованиями, мне 
поступил звонок из приемной: 
«В кабинет директора зайдите, 
пожалуйста». Нужно сказать, что 
как раз накануне вечером мной 
был опробован новый оттеночный 
шампунь, и я была разочарована 
после применения: «Надо же, 
не работает». Но шампунь очень 
даже работал! Утром в зеркале 
отразилась красота неописуемая – 

Вручение государственной награды РФ 
Губернатором Тюменской области 
В.В. Якушевым, 2008 г.

Т.Ю. Горбунова и Л.И. Макаренко, 2012 г.

2010 г.

Елена Александровна Мартынова

Отделение функциональной диагностики, 
1999 г. В таких кабинках снимали первые ЭКГ
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Д.В. Криночкин и Г.В. Колунин на конгрессе 
аритмологов. Научный центр 
им. А.Н. Бакулева, 2005 г.

В лаборатории электрокардиостимуляции, 
1995 г.
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Вошла впервые в рабочий кабинет 
в 2003 году, на столе стояла 
печатная машинка «Ятрань», лежали 
листы бумаги и копирка для печати. 
Затем установили компьютер, 
а ныне – революционный 
электронный документооборот. 

За плечами 50 лет жизни 
и 35 лет работы в Тюменском 
кардиологическом научном 
центре. Какие чувства испытываю? 

– В Кардиоцентре в первый раз 
я оказался еще в 1988-м, на втором 
курсе устроился сюда работать 
санитаром на лето. Меня уже тогда 
поразило, что тут были ковровые 
дорожки в отделениях, диваны, 
такая чистота, пациенты вальяжно 
гуляли по коридорам в специальных 
лечебных костюмах. Как в каком-то 
санатории. Мне казалось, что 
работать здесь врачом – это 
недостижимая мечта, я был уверен, 
что просто так сюда точно 
не попасть.

«ПЕРВЫЕ УЛЬТРА-
ЗВУКОВЫЕ МАШИНЫ 
ТОГДА БЫЛИ ТОЛЬКО 
В КАРДИОЦЕНТРЕ И В 
ОБЛАСТНОЙ БОЛЬНИЦЕ, 
ГДЕ ОРДИНАТОРОВ 
НЕ ВСЕГДА ДОПУСКАЛИ 
К САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЕ ЗА АППАРАТА-
МИ. А В КАРДИОЦЕНТРЕ – 
ДА ПОЖАЛУЙСТА, ВПЕ-
РЕД» 

Тогда я только познакомился 
и с персональным компьютером, 
с дискетами. Помогал заносить 
данные в электронные карты. В то 
время, мне кажется, мы тут вообще 
жили. Успевали и дежурить, 
и учиться, и работать. 

Вадим Анатольевич Кузнецов был 
идеальным наставником. Он много 
знал и с удовольствием делился 
этим, он давал литературу, он 
привил нам систему обучения – 
всегда быть в тренде, всегда 
двигаться вперед. Ультразвуковая 
диагностика развивалась быстрыми 
темпами, постоянно появлялась 
новая техника, новые программы. 
Мы выписывали зарубежные 
журналы, я ходил их получать в нашу 
библиотеку. Все это переводилось, 
читалось. Только так можно было 
почерпнуть новые знания. Уже 
тогда я был уверен, что Тюменский 
кардиоцентр в мире на первых 
позициях! 

Помню, как у нас появился 
первый УЗ-аппарат с цветным 
изображением в Тюмени! Вадим 
Анатольевич договорился с нашими 
партнерами и купил его на выставке 
в Германии. Это было уже начало 
2000-х. Примерно в то же время 
в Тюмень приехали американцы 
на отбор детей со сложными 

Чувство глубокой благодарности и 
сердечной признательности моим 
современникам – сотрудникам 
Тюменского кардиологического 
научного центра, с кем мне 
посчастливилось работать, всем 
руководителям, кто терпел мои 
многочисленные сессии и вел 
своим примером за собой, всем, кто 
поддерживал меня в трудные времена. 
Большое вам человеческое Спасибо!

ЗАВЕДУЮЩИЙ ОТДЕЛЕНИЕМ УЛЬТРАЗВУКОВОЙ, 
РЕНТГЕНОЛОГИЧЕСКОЙ ДИАГНОСТИКИ 
И КОМПЬЮТЕРНОЙ ТОМОГРАФИИ, К.М.Н., ВРАЧ 
УЛЬТРАЗВУКОВОЙ ДИАГНОСТИКИ ВЫСШЕЙ 
КАТЕГОРИИ ДМИТРИЙ ВЛАДИСЛАВОВИЧ 
КРИНОЧКИН (С 1991 Г. ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ): 

На 4-м курсе я посещал 
студенческое научное общество 
на кафедре терапии. Занимался 
наблюдением за пациентами 
с аллергическими реакциями. 
На 5-м курсе мы с коллегами уже 
подготовили научную работу для 
конференции, которая проходила 
среди студентов. На ней я занял 
первое место! На этой же 
студконференции выступал 
Всеволод Евсеевич Харац 
с работой по нарушениям ритма 
сердца. Мы познакомились. Он 
тогда уже работал в Тюменском 
кардиоцентре и предложил 
мне прийти. Рассказал про 
заместителя по науке Кузнецова 
Вадима Анатольевича (директор 
Кардиоцентра с 1991 по 2017 г.), 
который как раз искал новые кадры. 

Решил – схожу: вдруг пригожусь? 
Записался на прием. Вадим 
Анатольевич сразу сказал: «Нам 
нужны руки! Нужны молодые 
специалисты, заниматься 
ультразвуком. Там столько 
интересной работы!» А я вообще 
мечтал быть кардиологом, мне 
нравилась эта специальность. 
Подумал: «Ну ладно, буду 
совмещать», и согласился. Тогда 
и познакомился с ультразвуком, 
учился в субклинической 
ординатуре, потом в ординатуре. 2002 г.

1995 г.

Криночкин Д.В.

Коллектив отделения ультразвуковой 
диагностики, 2000 г.
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пороками сердца к себе для 
проведения операций. Они 
приехали в Областную больницу 
и поняли, что там только «черно-
белая машина». Выяснили, что 
единственный цветной аппарат 
есть в Кардиоцентре, звонили нам, 
договаривались. 

Меня тогда поразило, что они 
смотрят и делают все сами: ЭКГ, 
УЗИ, ангиографию. Это был шок. 
Им нужно было самим все увидеть, 
лично посмотреть пациента, 
провести ему диагностику. Это была 
другая школа, мы все с интересом 
наблюдали за их работой. После 
отбора они сказали, что у нас 
прекрасная машина. Представляете, 
американцы, в Тюмени! 
Они даже не знали, что это за такая 
Тюмень. А тут мы им показали наши 
операционные, радиоизотопную 
лабораторию. 

Это был очень интересный 
опыт! Тогда я понял, что врач 
должен уметь не только общаться 
с пациентом, он должен прекрасно 
владеть всеми основными 
методиками.  

«Я БЫЛ ПОЧТИ ВО ВСЕХ 
ПЕРВЫХ ЭКСПЕДИЦИЯХ 
НА СЕВЕР. СЧИТАЛ 
КАК-ТО, ПОЛУЧИЛОСЬ 
14 КОМАНДИРОВОК НА 
ПРОТЯЖЕНИИ ЛЕТ 5-6. 
МЫ ЕЗДИЛИ С ПОРТА-
ТИВНЫМ АППАРАТОМ 
УЗД»

Лет 5 назад ко мне на прием 
пришла бабушка и принесла 
огромную пачку выписок, среди 
которых я нашел свою! С давних 

времен, когда еще пациенты 
лежали у нас по 20 дней, и мы 
сопровождали их на исследования. 
Хорошая выписка! Конечно, тогда 
было больше времени, каждого 
пациента знали досконально. 
Я дежурил в реанимации и сам 
снимал кардиограмму, делал УЗИ, 
видел все своими глазами. Сейчас 
ритм жизни ускорился. Но я все 
равно считаю, что врачу всегда 
в плюс самому видеть, что и как 
лечить, самому заглянуть, понять, 
разобраться. 

Я уходил из Кардиоцентра на 
7 лет, но вернулся. Это было в 
сложные для страны времена, 
мне предложили заведование в 
многопрофильной клинике. Вадим 
Анатольевич сказал: «Иди, это 
очень хорошо, что ты узнаешь там 
то, что никогда не увидишь здесь. 
А потом, я знаю, что ты все равно 
вернешься». Так и случилось. Я 
получил колоссальный опыт и 
делился своим. Когда мы снова 
встретились на одной конференции, 
он позвал меня в Кардиоцентр. Я 
не мог ему отказать. И потом меня 
звали, и сейчас еще приглашают
 в другие клиники, но как-то тут уже 
все стало такое родное, свое, уже 
столько сделано, все отделение 

создано своими руками, что о других 
местах и не думается. 

 Мне нравится в Кардиоцентре, 
что здесь всегда идет 
омолаживание кадров. Я был 
в крупнейших российских клиниках, 
был за рубежом, в Европе, 
в Голландии, в Лондоне на учебе. 
И почти везде молодежи крайне 
мало. Много мэтров с известными 
именами, пробиться куда-то очень 
сложно. У нас же – великолепная 
позиция. Мы любим новые 
молодые кадры! С ними интересно 
разговаривать, они всегда на 
позитиве, у них есть желания, 
стремления, драйв, потребность 
узнавать новое, а у нас – 
возможность заложить в них свои 
знания.  

«ПОЭТОМУ НА ЮБИЛЕЙ 
Я ЖЕЛАЮ КАРДИО-
ЦЕНТРУ МОЛОДОСТИ! 
НОВОЕ ОБОРУДОВАНИЕ 
ВСЕГДА МОЖНО 
КУПИТЬ, А ВОТ ЛЮДИ, 
КАДРЫ, КОТОРЫЕ ХОТЯТ 
ЧТО-ТО МЕНЯТЬ, ХОТЯТ 
ЛЕЧИТЬ, ПОМОГАТЬ – 
ЭТО ГЛАВНОЕ, ЭТО 
РЕШАЕТ ВСЕ!»

ЗАВЕДУЮЩИЙ ОТДЕЛОМ 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
И МЕДИЦИНСКОГО СЕРВИСА 
ИГОРЬ ЭДУАРДОВИЧ СААКЯН 
(С 2001 Г. ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ): 

– В Кардиоцентре я работаю 
уже 25 лет. Начинал младшим 
научным сотрудником в отделении 
ультразвуковой диагностики, затем 
совмещал эту работу с работой 
в отделе экономического развития 

и медицинского сервиса, а с 2002 
года возглавил отдел. 

Первые шаги в медицинском 
маркетинге открыли для нас новый 
мир, и в этом мире все вращается 
вокруг пациента! Одна из основных 
задач нашего отдела направлена 
на то, чтобы сделать максимально 
комфортным пребывание пациента 
в стенах Кардиоцентра. И тут важно 
отметить слаженную работу нашей 
команды. Люди, объединенные 
одной целью, могут совершить 
невозможное! Здесь верят в общее 
дело и умеют добиваться результата 
вместе. 

Мы растем, учимся новым 
технологиям, делимся опытом. 

На протяжении этого времени 
бывало всякое: трудности и победы, 
моменты сомнений и искренней 
радости от достижений. 

2010 г.

Конгресс «Кардиология на перекрестке 
наук», Тюмень, 2012 г.

Игорь Эдуардович Саакян

2006 г.

В.В. Тодосийчук, И.Э. Саакян, В.А. Кузнецов, 
2001 г.



КардиоВерсия  /  № 69  / Май  / 2025  

16 Наши воспоминания

ЗАВЕДУЮЩИЙ ОТДЕЛЕНИЕМ 
ХИРУРГИЧЕСКОГО ЛЕЧЕНИЯ СЛОЖНЫХ 
НАРУШЕНИЙ РИТМА И ЭЛЕКТРОКАРДИО-
СТИМУЛЯЦИИ № 1, К.М.Н., ВРАЧ – 
КАРДИОЛОГ-АРИТМОЛОГ ВЫСШЕЙ 
КАТЕГОРИИ, ВРАЧ – СЕРДЕЧНО-СОСУДИСТЫЙ 
ХИРУРГ ВСЕВОЛОД ЕВСЕЕВИЧ ХАРАЦ 
(С 1989 Г. ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ):

– В Кардиоцентр я пришел 
где-то в 89-м. С тех пор это мое 
единственное место работы. 
Сначала познакомился 
с Т.П. Гизатулиной, устроился 
медбратом, потом с ней мы 
начали делать научную работу. 
Аритмологией тогда не занимался, 

Это часть моей жизни. И 
оглядываясь назад, я чувствую 
прежде всего благодарность. 
Благодарность за людей, с 
которыми свела судьба, за 
возможности, которые нам удалось 
вместе с командой создать, 
за уникальный опыт, который 
использую по сей день. Повезло 
мне и с руководителями. Вадим 

Анатольевич Кузнецов, принявший 
меня на работу, видел в кадрах 
главную ценность и поддерживал 
все начинания. Марина Игоревна 
Бессонова не просто управляет 
командой, но и вдохновляет своим 
примером. 

Вообще, в Кардиоцентре царит 
особая атмосфера доверия, 
взаимной поддержки и ощущения, 
что ты делаешь действительно 
важное дело! 

«КОГДА ТВОИ УСИЛИЯ 
ПОМОГАЮТ ПАЦИЕН-
ТАМ, А ИДЕИ ВОПЛО-
ЩАЮТСЯ В РЕАЛЬНЫЕ 
ПРОЕКТЫ – ВСЕ ЭТО 
ЗАРЯЖАЕТ И ПРИДАЕТ 
СИЛ! В ТАКИЕ МОМЕНТЫ 
ОСОЗНАЕШЬ, КАКИМ 
НУЖНЫМ ДЕЛОМ ТЫ 
ЗАНИМАЕШЬСЯ»

Если говорить о самом 
ярком впечатлении – перед 
глазами Всемирный конгресс по 
допплерографии 2006 года.  Это 
было грандиозное событие, причем 
впервые проведенное не в Москве 
или Санкт-Петербурге, а именно 
у нас, в Тюмени! К нам приехали 
ведущие специалисты из 23 стран 
мира. Мероприятие масштабное, 
невероятно ответственное и 
безумно вдохновляющее. Вся 
большая семья Кардиоцентра 
буквально на одном дыхании 
выполняла, казалось бы, 
невозможные задачи. 

Мы доказали, что и в регионе 
можно организовывать события 
мирового уровня. Такие волнующие 
моменты с неповторимой 
атмосферой профессионального 
братства хочется прочувствовать 
еще и еще. Желаю нам оставаться 
семьей. Той самой, где ценят не 
только результат, но и человека.
Где умеют и работать на совесть, 
и праздновать от души.

40 лет – это только начало. 
Впереди еще столько открытий, 
побед и счастливых моментов! 
И я искренне верю, что самые яркие 
страницы истории Кардиоцентра 
еще впереди.

«МНОГО СОБЫТИЙ 
БЫЛО: ПЕРВЫЕ КОМАН-
ДИРОВКИ ЗАРУБЕЖНЫЕ, 
ПЕРВЫЕ ВЫСТУПЛЕНИЯ, 
ПЕРВЫЕ НАУЧНЫЕ 
СЪЕЗДЫ, ПЕРВАЯ ОПЕ-
РАЦИЯ, МЫ МОЛОДЫЕ 
И ВЕСЕЛЫЕ – БЫЛО 
ИНТЕРЕСНО! 

но уже начинал интересоваться. 
Вадим Анатольевич Кузнецов 
активно привлекал студентов, и я 
оказался в их числе. 

Помню Кардиоцентр всегда таким 
«домашним» учреждением. Никогда 
не было какой-то локальности или 
отстраненности, все были вместе. 

Харац В.Е.

2012 г.

2004 г.

2003 г.

2003 г.

2018 г.

Футбольный матч между хирургами 
и прооперированными пациентами, 2005 г.

1999 г.

1997 г.
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ПРОЖИТА ЦЕЛАЯ 
ЖИЗНЬ! МЫ ПЕРВЫЕ В 
ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 
ВЫПОЛНИЛИ РАДИОЧА-
СТОТНУЮ АБЛАЦИЮ, 
ПРИМЕНИЛИ МЕТО-
ДИКУ СЕРДЕЧНОЙ РЕ-
СИНХРОНИЗИРУЮЩЕЙ 
ТЕРАПИИ. ЭТО СТАВИЛО 
НАС В РЯД ПЕРЕДОВЫХ 
КЛИНИК МИРА»

Первые командировки на 
Север тоже очень запомнились. 
Мы выполняли там работу 
функционалистов: снимали ЭКГ, 
делали нагрузочные пробы и 
т.д. Такая школа жизни, когда ты 
осматриваешь 100 пациентов 
в день – огромный опыт. 
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все доктора остаются увлеченными, 
грамотными, разносторонними 
специалистами. Я видел свое 
будущее только здесь. 

ЗАВЕДУЮЩАЯ ОТДЕЛЕНИЕМ КОРОНАРНОЙ 
НЕДОСТАТОЧНОСТИ, КАНДИДАТ 
МЕДИЦИНСКИХ НАУК, ВРАЧ-КАРДИОЛОГ 
ВЫСШЕЙ КАТЕГОРИИ, ЗАСЛУЖЕННЫЙ 
ВРАЧ РФ ТАТЬЯНА ЮРЬЕВНА ГОРБУНОВА
(С 1985 Г. ПО НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ): 

– Я пришла в Кардиоцентр 
после обучения в клинической 
ординатуре в 1985 году на 
должность заведующей отделением 
хронической коронарной 
недостаточности. Это было 
первое открывшееся клиническое 
отделение в центре. В отделении 
было установлено передовое по 
тем временам оборудование для 
палаты интенсивной терапии. Был 
приобретен аппарат Toshiba для 

ультразвуковых исследований, 
и мне повезло поработать на нем. 

Все было впервые. Огромную 
помощь в организации отделения 
оказали ведущие клиницисты 
Всесоюзного кардиологического 
научного центра В.Ю. Мареев, 
М.Я. Руда. С их помощью станови-
лось на ноги первое клиническое 
отделение Кардиоцентра.

НА МЫСЛИ: «А КОТО-
РЫЙ ДОМ ГЛАВНЫЙ 
В ЖИЗНИ – ТОТ, ГДЕ Я 
ЖИВУ, ИЛИ ТОТ, ГДЕ Я 
РАБОТАЮ?» НАХОЖУ 
КОМПРОМИССНЫЙ 
ОТВЕТ – ОБА ДОМА 
ГЛАВНЫЕ В ЖИЗНИ»

Наверное, так и должно быть. 
Ведь оставшиеся здесь коллеги в 
большинстве своем тоже «живут 
на два дома». А те, кто ушел, нашли 
свои дома в другом месте, но когда 
мы встречаемся, я вижу, что они 
грустят о Кардиоцентре.

Ярких событий за прошедшие 
годы было так много, что проще 
считать каждый день ярким событи-
ем – ведь мы видим благодарные 
глаза вылеченных пациентов... 
ярче, по-моему, ничего нет. Каждый 
визит учителей из Томска – яркое 
событие. Каждое открытое 
клиническое отделение – яркое 
событие. Наш Кардиоцентр – яркое 
событие в жизни каждого из нас. 

Что пожелать коллективу в 
юбилей? Дорогие коллеги! Живите 
в настоящем, не забывайте о 
прошлом, надейтесь на безоблачное 
будущее! Пусть каждый ваш день 
будет ярким событием! Давайте 
вместе встретим очередной 
юбилей – до него осталось всего-то 
десять лет! Ведь мы прожили сорок, 
проживем еще десять! Счастья и 
здоровья вам и вашим близким!

Я хочу пожелать Кардиоцентру 
движения вперед в плане 
применения передовых технологий, 
это всегда отличало и отличает нас 
от других больниц. И, конечно, 
укрепления коллектива, сплочен-
ности. Доброта, эмпатия внутри 
команды всегда транслируется и 
на пациентов, они это ощущают, 
замечают. Я набирал всю команду 
нашего отделения. И тогда, и сейчас 

Оглядываясь назад – да было 
интересно, сейчас тоже интересно, 
но по-другому. Главное, не выгорать. 
Мне в этом помогает семья. 

За эти сорок лет, проработанных 
мной в Кардиоцентре, я 
чувствую гордость – при мне 
и с моим участием в Тюмени 
существует уникальный лечебно-
диагностический центр. Здесь росла 
и я – здесь прошла защита моей 
кандидатской диссертации, здесь я 
стала заслуженным врачом РСФСР.

«НЕЗАМЕТНО КАРДИО-
ЦЕНТР СТАЛ МОИМ ВТО-
РЫМ ДОМОМ – ЗДЕСЬ 
ПРОХОДИТ БОЛЬШАЯ 
ЧАСТЬ МОЕЙ ЖИЗНИ. 
ПОРОЙ Я ЛОВЛЮ СЕБЯ 

1998 г.

Экспедиция в п. Ямбург, 1996 г.

1992 г.

Т.Ю. Горбунова, старшая медсестра 
отделения Л.М. Фомушкина, В.Г. Игнатьева, 
2010 г.

2008 г.

2008 г.

Юбилей Кардиоцентра, 2000 г.
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40 ЛЕТ СЕРДЦЕ 
ТЮМЕНСКОГО 
КАРДИОЦЕНТРА 
БЬЕТСЯ 
В РИТМЕ 
ПЕРЕДОВЫХ 
МЕДИЦИНСКИХ 
ТЕХНОЛОГИЙ

25-летие Тюменского кардиоцентра

 – МАРИНА ИГОРЕВНА, 
КАК ТАК ПОЛУЧАЕТСЯ: 
ЛЮДИ ОСТАЛИСЬ ТЕ ЖЕ, 
«СЕРДЕЧНЫЕ» БОЛЕЗНИ 
ТЕ ЖЕ, НО СЕЙЧАС НИКТО 
ПО МЕСЯЦУ ПОСЛЕ 
ИНФАРКТА НЕ НАХОДИТ-
СЯ В СТАЦИОНАРЕ?

– Нельзя сказать, что люди 
и «сердечные болезни» остались 
прежними. Сердечно-сосудистая 
патология теперь проявляется 
в более молодом возрасте. Ритм 
нашей жизни ускорился, и стресс 
официально признан фактором 
риска развития сердечно-
сосудистых заболеваний. 
В настоящее время каждый 
третий наш пациент имеет 
избыточную массу тела или 
ожирение. Кроме того, появились 
новые современные инструменты 
диагностики – генетические 
исследования, новые возможности 
визуализации, биохимические 
маркеры, которые позволяют 
выявлять те заболевания, которые 
раньше были для нас недоступны. 

Изменились и подходы 
к лечению. Появились новые 
классы лекарств (тромболитики, 
антикоагулянты, статины и др.). 
В нашем центре применяются 
самые современные лекарствен-
ные средства, а также новейшие 
разработки и технологии. Мы, 
как научное учреждение, имеем 
право использовать все то 
новое, что еще не регламенти-
ровано официальными 
разрешительными документами, 
но имеет доказательную научную 
базу. Изучаем и применяем. 
И это отличает нас от других 
медицинских учреждений.

Благодаря новым технологиям День сердца, 2022 г.

Ежегодный конгресс кардиологов на базе 
Кардиоцентра
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19ИнтервьюДЛЯ ЗАСЛУЖЕННОГО 
ВРАЧА РФ, ПОЧЕТНОГО 
РАБОТНИКА 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 
МАРИНЫ БЕССОНОВОЙ 
40-ЛЕТИЕ ТЮМЕНСКОГО 
КАРДИОЛОГИЧЕСКОГО 
НАУЧНОГО ЦЕНТРА – 
ЧАСТЬ ЕЕ ЛИЧНОЙ 
ИСТОРИИ. ОНА ПРИШЛА 
В КАРДИОЦЕНТР ЧЕРЕЗ 
ТРИ ГОДА ПОСЛЕ ЕГО 
ОТКРЫТИЯ ВРАЧОМ, 
А К ЕГО НЫНЕШНЕМУ 
ЮБИЛЕЮ ДАЕТ 
ИНТЕРВЬЮ В РОЛИ 
ДИРЕКТОРА УЖЕ 
ФИЛИАЛА ТОМСКОГО 
НАЦИОНАЛЬНОГО 
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОГО 
МЕДИЦИНСКОГО 
ЦЕНТРА РОССИЙСКОЙ 
АКАДЕМИИ НАУК. НА ЕЕ 
ГЛАЗАХ МЕДИЦИНСКОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОШЛО 
ПУТЬ, НА КОТОРОМ 
СОВРЕМЕННЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ 
СОКРАТИЛИ СРОКИ 
ЛЕЧЕНИЯ ИНФАРКТА 
МИОКАРДА 
С 30 ДНЕЙ 
ДО 5-7 СУТОК.

2025 / Май  / № 69 / КардиоВерсия
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обследования и лечения сейчас 
никто не лежит в клинике 
30-40 дней после инфаркта. 
Если нет осложнений, то 
для лечения достаточно 5-7 
дней, затем применяются 
стационарозамещающие 
технологии. 

Так что болезни, люди, 
технологии – изменения 
претерпели все эти три сферы.

Время меняет и сам 
Кардиоцентр, однако незыблемой 
остается связь науки и 
практической медицины. Мы 
всегда, со дня основания в 1985 
году, были в структуре Российской 
академии наук. Были разные 
конфигурации нашего присутствия –
филиал НИИ кардиологии (сейчас 

С 1991 года заслуженный деятель науки РФ 
Вадим Анатольевич Кузнецов возглавлял 
Тюменский кардиоцентр и научную школу 
на его базе

Мыс Каменный – поселок на побережье ЯНАО вдоль левого берега Обской Губы. 
Долететь до него представляется возможным только в летную ясную погоду и строго 
по определенным дням. Именно туда группа ученых Кардиоцентра провела несколько 
экспедиционных выездов

– В ДЕВЯНОСТЫЕ ГОДЫ 
ПРОШЛОГО ВЕКА ИМЕННО 
КАРДИОЦЕНТР, ОДИН ИЗ 
ПЕРВЫХ, СТАЛ ПРИМЕНЯТЬ 
РЕНТГЕНХИРУРГИЧЕСКИЕ 
МЕТОДЫ ОБСЛЕДОВАНИЯ 
И ЛЕЧЕНИЯ – НОВЫЕ 
ДЛЯ СТРАНЫ. ВАШ 
ПРЕДШЕСТВЕННИК, 
ПРОФЕССОР, 
ЗАСЛУЖЕННЫЙ ДЕЯТЕЛЬ 
НАУКИ РФ ВАДИМ 
АНАТОЛЬЕВИЧ КУЗНЕЦОВ, 
РАССКАЗЫВАЛ, ЧТО В 
ТО ВРЕМЯ ТОТАЛЬНОГО 
ДЕФИЦИТА РАСХОДНЫЕ 
МАТЕРИАЛЫ 
ПРИВОЗИЛ ИЗ США 
ЕГО АМЕРИКАНСКИЙ 
КОЛЛЕГА…

– Да, эти технологии – 
коронароангиография, чрескожные 
вмешательства – Вадим 
Анатольевич привез из 
Америки. Тогда в Тюмени 
мало кто даже слышал о них. 
Первые 23 диагностические 
коронароангиографии (в 2024-м 
около 4 тыс.) наши специалисты 
выполнили в 1988 году. Первые 
шесть чрескожных вмешательств 
(транслюминальная баллонная 
ангиопластика) проведены в 1996 
году (в 2024-м около 1 тыс.). 
В России тогда это делали только 
в Москве, Санкт-Петербурге 
и Новосибирске. 

С расходными материалами 
для интервенционной кардиологии, 
действительно, были сложности, 
средств на приобретение 
у Кардиоцентра не было. 
Американский кардиохирург 
Тимоти Тимко из Коламбуса купил 
их на свои личные средства 
и доставил в Тюмень.

ФГБУ «НМИЦ кардиологии 
им. академика Е.И. Чазова»), 
филиал НИИ кардиологии Томска. 

С 2016 года Тюменский 
кардиоцентр стал филиалом 
Томского научно-исследователь-
ского медицинского центра РАН. 
Это огромный научный кластер, 
в который входят НИИ онкологии, 
НИИ кардиологии, НИИ генетики, 
НИИ психического здоровья, НИИ 
фармакологии. Такое объединение 
дает преимущество в развитии 
наук, потому что, как правило, 
прорывные технологии рождаются 
на стыке различных сфер. 
Двигаться с таким локомоти-
вом существенно перспективнее 
и результативнее и в науке, 
и в практической медицине. 

С коллегами из Томского НИМЦ на Национальном конгрессе кардиологов, 2016 г.
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Губернатор Тюменской области А.В. Моор присваивает 
М.И. Бессоновой звание «Почетный работник здравоохранения 
Тюменской области», 2023 г.

исследователя и качества 
изображения, то сейчас есть 
объективный метод. Наши 
ученые-хирурги находятся 
в топе мировых научных 
тенденций.

– МАРИНА ИГОРЕВНА, 
РАССКАЖИТЕ 
О ВАШЕЙ РАБОТЕ 
В АРКТИКЕ. И О ТОМ, 
КАКОЕ ПРАКТИЧЕСКОЕ 
ЗНАЧЕНИЕ ОНА ИМЕЕТ.

– В Арктике мы более 35 лет. 
Сначала это были экспедиции 
лаборатории эпидемиологии 
под руководством доктора 
медицинских наук Екатерины 
Викторовны Акимовой, 
научной задачей которых было 
изучение распространенности 
сердечно-сосудистых 

Сейчас эти технологии стали 
уже рутинными и используются 
во всех рентгенэндоваскулярных 
лабораториях. А наш центр 
внедрил и масштабирует 
новейшие инвазивные 
технологии — оптическую 
когерентную томографию и 
внутрисосудистый ультразвук. 
Представляете, датчик вводят 
в трехмиллиметровый сосуд, 
исследуют его изнутри, получая 
информацию о морфологии 
бляшки. Это позволяет 
индивидуализировать лечение, 
безошибочно воздействовать 
на проблемные места.

Если раньше доктор видел 
на экране монитора только 
изображение, трактовка 
которого зависела от опыта 

Получение награды «Лучшая клиника», 2019 г.

Главный врач Юлия Викторовна Ташкеева вручает дипломы 
ординаторам

На базе Кардиоцентра проведено более чем 2-летнее междисциплинарное наблюдение 
350 пациентов, перенесших поражение легких при COVID-19, по результатам которого сделано 
более 130 научных публикаций, в том числе 2 патента, учебное пособие, 32 статьи в базах 
цитирования Scopus и Web of Science
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На выставке «Инфотех-2024» Кардиоцентр представил проекты на основе 
искусственного интеллекта министру цифрового развития, связи и коммуникаций РФ 
Максуту Шадаеву

примерно на 10 лет раньше, чем 
в зоне умеренного климата. 
Протекают более агрессивно, чем 
у тех, кто живет в средней полосе. 
Смертность тоже выше, чем в 
соответствующих возрастных 
группах в умеренных широтах.

Наша задача состоит в том, 
чтобы понять, что влияет на этот 
процесс и каким образом можно 
помешать этому влиянию или 
минимизировать его.  

Последние научные экспедиции 
на Мыс Каменный, в Новый Порт, 
Ноябрьск собрали достаточно 
научного материала для поиска 
ответа на эти вопросы.

– НАСТУПИЛО ВРЕМЯ 
ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 
НЕЙРОСЕТЕЙ. 
И КАРДИОЦЕНТР 
НЕ ОСТАЕТСЯ В СТОРОНЕ 
ОТ ПРОГРЕССА. 
НА СВОЕМ САЙТЕ ВЫ 
ОБЕЩАЕТЕ С ПОМОЩЬЮ 
ИСКУССТВЕННОГО 
ИНТЕЛЛЕКТА ЗА ДВЕ 
МИНУТЫ РАССКАЗАТЬ 
ОБРАТИВШЕМУСЯ 
О СОСТОЯНИИ ЕГО 
КОРОНАРНЫХ АРТЕРИЙ. 
КАКОВЫ ВАШИ 
ДОСТИЖЕНИЯ В СФЕРЕ 
ИСКУССТВЕННОГО 
ИНТЕЛЛЕКТА?

– Свой проект мы назвали 
«Кардиоцифра», у него четыре 
направления. Одно из них – участие 
в разработке нейросетей. 
В сотрудничестве с платформой 
SberMedAI всего за год была 
создана нейросеть, которая 
способна провести автоматический 
анализ коронароангиографии. 

Специалисты Кардиоцентра проводят мастер-класс с применением новых методик 
рентгенэндоваскулярного лечения ишемической болезни сердца

заболеваний. Затем, более 20 лет 
на базе МСЧ «Ямбурггаздобыча» 
изучением кардиологических 
проблем вахтовиков в составе 
научной группы под руководством 
заслуженного деятеля науки РФ, 
профессора Людмилы Ивановны 
Гапон занимался старший 
научный сотрудник отдела 
клинической кардиологии – доктор 
медицинских наук Александр 
Семёнович Ветошкин. В настоящее 
время в Арктике в зоне научных 
интересов население, постоянно 
проживающее в Арктической зоне, 
и сотрудники промышленных 
предприятий – вахтовики. 
По нашим наблюдениям, сердечно-
сосудистые заболевания 
в Арктической зоне развиваются 

Врач клинической лабораторной диагностики Анна Забытова выполняет важнейший этап 
пробоподготовки — выделение нуклеиновых кислот 
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Фотография специалиста пресс-службы Юлии Горбуновой признана лучшей 
в фотоконкурсе «Медики на работе»

– НОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
ОСВАИВАЮТ ТЕ, КТО УЖЕ 
РАБОТАЕТ В КАРДИО-
ЦЕНТРЕ. КАК ВЫ ОТБИРАЕТЕ 
КАДРЫ, КАК МОТИВИРУЕТЕ 
ЗАНИМАТЬСЯ НАУКОЙ? 
НАВЕРНОЕ, У ВАС НЕТ 
НЕДОСТАТКА 
В СПЕЦИАЛИСТАХ?

– В каких-то нет, в каких-то есть. 
Как и везде в медицинских 
учреждениях России, у нас есть 
нехватка медицинских сестер, 
санитарок. Что же касается врачей, 
то мы поняли: нам нужно растить свои 
кадры. И в 2017 году в Кардиоцентре 
открылся учебно-методический отдел, 
получена лицензия на образова-
тельную деятельность. В настоящее 
время у нас учатся 20 ординаторов. 
В этом году конкурс в ординатуру был 
пять человек, даже на внебюджетные 
места, где годовой курс стоит более 
350 тысяч рублей. Но увеличивать 
прием не хотим, понимая, что в погоне 
за количеством потеряем качество. 

Для себя из ординаторов выбираем 
тех, кто свой профессиональный 
трек готов выстраивать и в науке, и 
в практической медицине. Для нас 
важно, чтобы это был не просто врач. 
Важно, чтобы он вырос думающим 
врачом-исследователем. 

Сейчас у начинающих докторов 
иные стартовые возможности. То, чему 
нынешние 50-летние интервенционные 
хирурги учились в Москве и в Америке, 
ординаторы имеют возможность 
начать осваивать на втором году 
обучения. 

Требования к будущим врачам 
очень высокие, поскольку 
Кардиоцентр – экспертное 
кардиологическое учреждение. 
Поэтому мы всегда говорим: если 
будешь у нас работать, то будешь 

ДВАЖДЫ ТЮМЕНСКИЙ КАРДИОЦЕНТР СТАНО-
ВИЛСЯ ЛУЧШЕЙ КЛИНИКОЙ УРФО ПО ВЕРСИИ 
САЙТА «ПРО ДОКТОРОВ», КОТОРАЯ ОСНОВАНА 
ТОЛЬКО НА МНЕНИИ ПАЦИЕНТОВ.

Это инструмент для получения 
независимого «второго» 
медицинского мнения, полезный как 
для врача, так и для пациента. 

Национальный медицинский 
исследовательский центр 
им. В.А. Алмазова пригласил 
наших экспертов в партнеры по 
разработке нейросети, которая 
может анализировать изображения 
эхокардиографии, а это самое 
массовое исследование, которое 
пациенты обычно называют 
УЗИ сердца. Наши специалисты 
разметили тысячи изображений, 
на основе которых обучалась 
нейросеть. Теперь она сама 
распознает 12 патологий, «читая» 
данные эхокардиографии. 

Коллектив отделения ультразвуковой, рентгенологической диагностики и компьютерной 
томографии
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ездить в экспедиции, заниматься наукой, 
писать кандидатскую диссертацию. Если 
не готов, то не к нам.

Был у нас в ординатуре очень 
необычный студент, цифровой заочник – 
нейросеть Giga Gat.  Сначала ее обучали 
в Сеченовском университете, где она 
успешно сдала экзамен по специаль-
ности «лечебное дело». А потом нам 
предложили «принять» эту нейросеть 
в ординатуру. Нам поставили задачу 
подобрать ту библиотеку, которая 
позволила бы ей «впитать» самые 
правильные и лучшие знания по 
кардиологии. Руководитель проекта 
«Кардиоцифра» доктор медицинских 
наук Виктор Викторович Тодосийчук 
подобрал для нее почти 40 тысяч единиц 
информации, среди которой были и наши 
разработки.  Экзамен в ординатуре по 
специальности «кардиология» нейросеть 
успешно сдала в 2025 году.

– ПРОШЛОЙ ОСЕНЬЮ 
ВЫ… ВЗЯЛИСЬ 
ЗА ПОДРОСТКОВ, ОТКРЫЛИ 
ПРОФОРИЕНТАЦИОННУЮ 
КАРДИОШКОЛУ ИМЕНИ 
АКАДЕМИКА Е.И. ЧАЗОВА. 
А ДЕТИ-ТО ВАМ ЗАЧЕМ? 

– Вопрос про кардиошколу мой 
любимый. Мы всегда заботимся 
о подготовке новых кадров 
и в какой-то момент поняли, что 
растить смену надо именно со 
школы. Это тот мостик, который 
мы перебрасываем из прошлого 
в будущее.

Важно выявить у школьника 
склонности к той или иной 
профессии. Если ты хочешь стать 
врачом, «голой» информации из 
интернета мало. Важно «потрогать» 

Молодые сотрудники лаборатории инструментальной диагностики осваивают 
рабочую станцию TomTec

В Кардиоцентре выполняются все виды детских 
ультразвуковых исследований

Два года подряд Тюменский кардиоцентр получает звание «Лучшая 
клиника Уральского федерального округа» по версии премии портала 
«ПроДокторов», 2023-2024 гг.

Рентгенхирург центра Артём Шадрин проводит занятие для учеников 
кардиологической школы им. Е.И. Чазова

Интервью
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Команда центра во время участия в акции «Сердечный маршрут»

Команда Кардиоцентра на финише забега «Стальной характер», 2024 г.

профессию, важно увидеть ее 
глазами врачей, чтобы понять: 
пациентам важны два момента – 
квалифицированная медицинская 
помощь и забота, уважение к себе, 
бережное отношение – и решить, 
твое это или нет.

Конкурс в Чазовскую школу был 
большой, мы отобрали 15 ребят. 
Занятия начались в октябре, никто 
не отказался от обучения, хотя 
несколько подростков приезжают 
к нам из других городов. Что меня 
особенно радует, так это отношение 
наших специалистов к школе. 
Ни один, начиная от профессоров 
и заканчивая ординаторами, 
не отказался проводить занятия 
с детьми!

– МАРИНА ИГОРЕВНА, 
ИЗВЕСТНО, ЧТО В 
КАРДИОЦЕНТРЕ ЕСТЬ 
НЕМАЛО ЛЮДЕЙ, 
КОТОРЫЕ РАБОТАЮТ 
ТУТ ДЕСЯТИЛЕТИЯМИ. 
ЕСТЬ И ЦЕЛЫЕ СЕМЬИ, 
ДЕТИ ПРИХОДЯТ ЗА 
РОДИТЕЛЯМИ. ВЫ И САМА 
ЗДЕСЬ БЕЗ МАЛОГО 40 ЛЕТ. 
НАВЕРНОЕ, У КОЛЛЕКТИВА 
ЕСТЬ КАКОЙ-ТО СЕКРЕТ?

– Да, у нас очень стабильный 
коллектив. Определенно, 
у Кардиоцентра есть какая-то 
особенная аура, какой-то 
сердечный магнит. Специалистов 
привлекают те нетривиальные 
задачи, которые приходится 
решать, возможность изучать 
новое, знакомиться с достиже-
ниями коллег всего мира 
и делиться с ними своими 
находками. 

У меня, например, никогда 
не было желания сменить место 

Но и оказавшись на заслуженном 
отдыхе, наши ветераны связи 
с коллективом не теряют, 
участвуют во всех социальных 
и корпоративных мероприятиях, 
а мы помогаем им заботиться 
о здоровье.  

Работу в медицинском 
учреждении легкой не назовешь. 
Скоро в отделении медицинской 
реабилитации будет открыта 
комната психологической 
разгрузки, где можно будет 
отдохнуть под расслабляющую 
музыку. Уже сейчас при 
необходимости можно обратиться 
к специалисту – психологу, 
который работает только с нашими 
сотрудниками.

У нас активная молодежь.
Команда Кардиоцентра участвует 
в спортивных состязаниях, 
проверяет свои силы в «Стальном 
характере», сейчас формируется 
беговой клуб и волейбольная 
команда. 

Все мы любим семейные 
праздники: Новый год, День 
защиты детей, особенно хочется 
отметить «Сердечный семейный 
фестиваль», который был посвящен 
Всемирному дню сердца.

В мае Тюменскому 
кардиологическому центру 
исполняется 40 лет. Прекрасный 
возраст! Я поздравляю с этим 
юбилеем всех сотрудников, 
ветеранов и наших пациентов. 
Желаю всем здоровья, 
вдохновения, вкуса к жизни 
и добра!

Материал Ольги Чухачевой 
специально для газеты «Тюменские 

известия», 2025 г.

работы. У нас немало случаев, 
когда люди возвращаются через 
несколько лет после ухода в другие 
организации.  

Молодежь может учиться только 
там, где есть хороший фундамент. 
А хороший фундамент – это именно 
те врачи, те научные работники, 
которые составляют основу 
коллектива. Более 30 человек 
работает в Кардиоцентре с осно-
вания и по настоящее время. 
Хорошо, что наши сотрудники 
не спешат уходить на пенсию. 

ПАЦИЕНТАМ ВАЖНЫ 
ДВА МОМЕНТА – 
КВАЛИФИЦИРОВАН-
НАЯ МЕДИЦИНСКАЯ 
ПОМОЩЬ И ЗАБОТА, 
УВАЖЕНИЕ К 
СЕБЕ И БЕРЕЖНОЕ 
ОТНОШЕНИЕ.
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РАБОТА – ТОЛЬКО ЧАСТЬ 
ТОГО, ЧТО НАС ОБЪЕДИНЯЕТ

С чего начинается компания? С идеи, стратегии, миссии, ценносте?.. 
Все варианты по-своему верны. Но все-таки, самый главный ресурс, 
основной элемент, на котором все держится – это, конечно, люди. 
Корпоративный отдых для нас имеет такое же значение, как 
и качественная работа. И это не просто слова. По нашим наблюде-
ниям, совместное времяпрепровождение помогает укрепить 
командный дух, снять стресс и усталость, повысить мотивацию 
и продуктивность, уверенность в себе, способствует развитию 
навыков общения, что положительно влияет и на эмоциональное 
состояние, и на работоспособность. 
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КОРПОРАТИВНЫЙ ОТДЫХ — 
ЭТО НЕ ТОЛЬКО ПРИЯТНОЕ 
ВРЕМЯПРЕПРОВОЖДЕНИЕ, 
НО И СПОСОБ СДЕЛАТЬ 
КОМАНДУ БОЛЕЕ ЭФФЕКТИВ-
НОЙ И УСПЕШНОЙ В РАБОТЕ

ЗАНИМАЕМСЯ СПОРТОМ
Команда Кардиоцентра – за здоровый образ жизни. Поэтому мы 

создали спортивные комьюнити: вместе тренируемся, участвуем в 
соревнованиях, ставим личные и командные рекорды! Настольный 
теннис, волейбол, ГТО, лыжня, занятия лечебной физкультурой и 
скандинавской ходьбой, коллективные зарядки, акция «Сердечный 
маршрут», конкурсы «Шагомеры», забеги в «Стальном характере» и 
Спартакиадах среди медицинских работников, Дни здоровья – лю-
бой сотрудник может присоединиться и найти занятие по душе. 

2025 / Май  / № 69 / КардиоВерсия
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ОТМЕЧАЕМ ПРАЗДНИКИ
Готовимся к 1 сентября: помогаем сотрудникам собрать своих 

первоклашек в школу и дарим наборы с канцтоварами. Встречаем 
весну, например, ежегодно своими руками украшаем территорию 
центра – высаживаем цветы. Проводим время с коллегами и их 
детьми на День защиты детей и устраиваем новогодний утренник.  
И, конечно, куда без концертов на 8 Марта и 23 Февраля, на 9 Мая, 
День медицинского работника, Новый год, конкурсов среди отделе-
ний и многого другого?
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ЗАБОТИМСЯ О ТЕХ, КОМУ 
НУЖНА ПОДДЕРЖКА

Коллектив Тюменского кардиоцентра принимает участие и в благотво-
рительной помощи. Врачи-кардиологи выезжают в детские дома Тюмен-
ской области, где безвозмездно обследуют детей и сотрудников. В центре 
всегда ведется сбор одежды, игрушек и прочих необходимых вещей для 
воспитанников детских домов и центров социальной помощи.

В числе первых коллектив откликнулся на призыв об оказании помо-
щи мобилизованным: отправляются медикаменты, оборудование, про-
водятся врачебные консультации и осмотры, осуществляется помощь с 
хозяйственными проблемами родным и близким бойцов. С начала 2025 
года коллектив занимается плетением маскировочных сетей, а также 
проводит серию мастер-классов для жен, матерей и детей участников 
СВО с целью моральной и эмоциональной поддержки. 

Сюда же мы относим и нашу активную общественную работу – рас-
сказываем членам организаций «Старшее поколение», «Бабушки особого 
назначения», «Серебряные волонтеры», как правильно измерять давле-
ние, на какие симптомы важно обращать внимание, показываем простые 
упражнения для поддержания здоровья и т.д.
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30 С 9 Мая!

ПОЗДРАВЛЯЕМ С 80-Й 
ГОДОВЩИНОЙ ПОБЕДЫ!

ДОРОГИЕ ГРАЖДАНЕ, ВЕТЕРАНЫ, ДРУЗЬЯ! 
ОТ ВСЕГО СЕРДЦА ПОЗДРАВЛЯЮ ВАС С ДНЕМ 
ПОБЕДЫ! 
Эта великая дата напоминает всем нам о жизнелюбии и стойкости, 
самоотверженности и героизме нашего народа. Это наша гордость, 
история нашей страны, история каждой семьи. Это часть нашей души. 
В этот самый дорогой и главный праздник мы всегда вспоминаем тех, 
кого уже нет с нами, с любовью вглядываемся в их лица на фотографиях, 
желаем долгих лет жизни ветеранам и друг другу. 
Традиционно в майском выпуске нашей газеты мы делимся историями 
наших сотрудников, чьи близкие воевали на фронте и трудились в 
тылу. Мне особенно приятно, что в создании этих материалов приняли 
участие наши ординаторы – будущие доктора. Я хочу, чтобы они 
равнялись на своих великих родных, на их сплоченность, на их подвиг! 
С праздником вас! С Днем Победы!

ОРДИНАТОР 1-ГО ГОДА ОБУЧЕНИЯ, 
ВРАЧ-СТАЖЕР ЕКАТЕРИНА ДАРСИГОВА 
РАССКАЗЫВАЕТ О СВОИХ БАБУШКАХ 
– РУФИНЕ ШАРОВОЙ И ПОЛИНЕ ХУРЮ-
МОВОЙ: 
– Бабушка Руфина родилась в 1923 году. Во время войны 
с 1943 по 1945 год трудилась в полевой хлебопекарне 
в 3-й армии 353-го полка Украинского фронта. Прошла 
Венгрию, Чехословакию, Дальний Восток, дошла до Берлина. 
Награждена орденом Отечественной войны II степени, 
медалями «За победу над Германией в Великой 
Отечественной войне 1941-1945 годов», «За победу над 
Японией», девятью юбилейными медалями, имеет 11 
благодарностей за взятие Брно, Будапешта и других 
городов, за форсирование Дуная. 

ДИРЕКТОР, 
ЗАСЛУЖЕННЫЙ 
ВРАЧ РФ МАРИНА 
БЕССОНОВА:
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О бабушке Полине известно больше. О ней писали 
в «Новостях Югры» и городской общественно-
политической газете «Знамя»,  г. Урай, 2020 г.:

«Полина Ивановна 
Хурюмова – ветеран 
трудового фронта. 
Она часто встречается 
с детьми и рассказывает 
им о своем непростом 
военном детстве 
и о трудовой 
деятельности 

в Кондинском районе. 
В далеком 1944 году ее 
назвали врагом народа 
и сослали на Север. 
Полина вместе с мамой 
жила в Калмыкской 
АССР. Когда началась 
война, она окончила 
шесть классов. В 1941 
году, 22 июня, Полина 
с мамой возвращались 
домой из степи, где 
собирали бурьян для 
отопления печи. Обе 
несли по вязанке бурьяна, 
когда вдруг услышали 
крики: «Война! Война 
началась!» Девочка 
про себя подумала: «Ну 
началась, ну и что? 
Завтра закончится». 
Но нет, она, проклятая, 
длилась почти четыре 
года. Это были тяжелые 
голодные времена. 

Зимой 1944 года Полина 
готовилась с подругами к 
новогоднему празднику, но 
вдруг в поселке началась 
паника, люди узнали, что 
они должны покинуть 
свои дома. По приказу 
Сталина калмыков начали 
массово переселять в 
Тюменскую область. В 
вагонах «телятниках» 
везли женщин с детьми, 
обессиленных, голодных. 
У Полины на всю жизнь 
остался перед глазами 
разрушенный город 
Сталинград. 
Холод в дороге давал о 
себе знать: мама Полины 
заболела, поэтому она 
сразу пошла работать в 
колхоз на скотный двор 
в деревне Карниловке. 
Переселенцам государство 
давало муку, денег не было, 

поэтому приходилось на 
базар носить кое-какие 
сохранившиеся вещи, 
которые взяли из дома, и 
менять их на продукты. 
Весной 1944 года, когда 
с рек Тура и Иртыш 
сошел снег, переселенцев 
привезли в Тюмень и на 
пароходах отправили до 
Ханты-Мансийска. Пароход 
причалил около деревни 
Сатыга, к берегу бежали 
местные жители – манси, 
чтобы посмотреть на 
врагов народа. Увидели 
обессиленных, исхудавших 
женщин и детей. 
Сразу же по приезде 
устроилась работать в 
совхоз «Третья Пятилетка», 
главная контора 
находилась в поселке 
Совлинский. О Дне Победы 
узнали в Совлинском. 
Конечно, радость и слезы 
были у всего населения, 
стали ждать возвращения 
солдат». 
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ОРДИНАТОР 1-ГО 
ГОДА ВАЛЕРИЯ 
САПРЫНСКАЯ:

– Мой прадедушка Пётр Сергеевич Сапрынский 
(21.01.1919 – 04.11.2009) — Герой Великой 
Отечественной войны, чья жизнь была наполнена 
испытаниями и подвигами. Родился он 21 января 1919 
года в Казахской ССР, в Западно-Казахстанской области, 
в селе Петров. С самого начала своей военной службы 
проявил мужество и стойкость. Призванный на фронт 
8 февраля 1940 года, он попал в стрелковый полк и 
вскоре оказался на передовой. Уже 6 июля 1941 года 
оказался в плену, но сумел выжить и был освобожден.
Прошел через три войны: участвовал в Финской войне, 
сражался в Великой Отечественной, дошел до Пруссии, 
где и встретил победу. А в 1945 году он был направлен 
на восточный фронт для участия в советско-японской 
войне.
За свои подвиги и проявленное мужество был награждён 
орденом Отечественной войны II степени. Вернувшись 
с войны в 1947 году, работал в колхозе до пенсии. Создав 
семью, Пётр Сергеевич воспитал пятерых детей, 
передав им свои ценности и любовь к Родине. А уже они –
своим детям. С гордостью храню его фотографии, хотя 
и помню о нем очень мало. По рассказам папы и деда, он 
не любил говорить о войне: как и для всех прошедших 
эти события, вспоминать то время было тяжело.

ОРДИНАТОР 
1-ГО ГОДА, ИВАН 
МОНАСТЫРЕВ: 

– Мой дед Павел Кириллович 
Монастырев (1920-1986) – капитан, 
участник Великой Отечественной войны. 
На фронте находился с 1941 по 1945 год, 
получил ранение в 1943 году, и в военном 
госпитале познакомился со своей будущей 
женой – медсестрой Зоей Ивановной, моей 
бабушкой. Все их сыновья (Владимир, Валерий, 
Вячеслав (мой папа)), внуки и правнуки 
(достигшие совершеннолетия) проходили 
срочную службу в Вооруженных силах СССР 
и РФ. Внук Павел, во время срочной службы, 
участвовал в военном конфликте в Чечне, 
правнук Константин, мобилизованный на 
СВО на Украине, погиб 23 октября 2022 года.  
Я родился позже и о дедушке знаю только 
по рассказам отца. Но всегда стараюсь 
принимать участие в акции «Бессмертный 
полк», потому что это символ вечной 
памяти о тех, кого нет рядом!

  

– Мой прадедушка Иван 
Алексеевич Анкудинов –
 рядовой. Родился в деревне 
Комиссарово Омской области 
в 1909 году. Служил в 
стрелковой дивизии. Погиб 
в 1944 году. Храню о нем 
альбом, который удалось 
сформировать с помощью 
информационной системы 
Министерства обороны РФ 
для увековечивания памяти 
погибших при защите 
Отечества. Там нам удалось 
найти подлинные документы, 
в которых упоминается 
дедушка.  

ОРДИНАТОР 
1 ГОДА ПОЛИНА 
БЫЗОВА:



32 Фотопроект «Женщины в красном»

КардиоВерсия  /  № 69  / Май  / 2025  

В ЧЕСТЬ 40-ЛЕТИЯ 
КАРДИОЦЕНТРА 
40 СОТРУДНИЦ СМЕНИЛИ 
ПРИВЫЧНУЮ РАБОЧУЮ 
ОДЕЖДУ НА КРАСНЫЕ 
ПЛАТЬЯ
Главная ценность любой медицинской организации – 
это люди. Потому героини нашего фотопроекта – сотрудницы 
Кардиоцентра самых разных, но одинаково важных профессий. 
Среди них доктора, медсестры, менеджеры, бухгалтеры, 
операторы, санитарки, ученые, переводчики, экономисты 
и представители других специальностей, чей труд связан 
с оказанием профессиональной медицинской помощи.

Анастасия 
Дорошенко, 
главная 
медсестра

Александра 
Насекина, 
заведующая 
хозяйственным 
складом

Айслу 
Бердыбаева, 
администратор 
консультативного 
отделения

Анастасия 
Такканд, 
заведующая 
приемным 
отделением, 
кардиолог

Анастасия 
Фёдорова, 
администратор 
отделения кардио-
реабилитации

Валерия 
Буракова, 
кардиолог

Анастасия 
Логунова, 
старший 
экономист
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Елена Самойлова, 
заместитель 
главного врача, 
кардиолог, к.м.н.

Елена 
Гультяева, 
заведующая 
консультативным 
отделением, к.м.н.

Елена 
Пальянова, 
старшая 
медсестра 
кардиологического 
отделения № 2

Екатерина Микова, кардиолог, к.м.н.

Дарья 
Соловьёва, 
инструктор 
по лечебной 
физкультуре

Анастасия 
Адрова, 
бухгалтер

Галина 
Поспелова, 
бухгалтер

Екатерина 
Мищенко, 
программист

Александра 
Попова, 
инженер
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Инна Жевагина, 
заведующая 
кардиологическим 
отделением № 2, 
к.м.н.

Елена 
Ярославская, 
заведующая 
научной 
лабораторией, 
д.м.н.

Елена 
Спиренкова, 
руководитель 
контакт-
центра

Ирина 
Савченко, 
медицинский 
лабораторный 
техник

Ирина 
Репина, 
врач-
стажер

Ксения 
Авдеева, 
кардиолог, 
к.м.н.

Любовь 
Кузьмина, 
дело-
производитель

Марина 
Мунтян, 
руководитель 
учебного 
отдела

Маринэ 
Агаджанян, 
сердечно-
сосудистый 
хирург
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Мария 
Варшавчик, 
заместитель 
главного врача, 
эндокринолог

Ольга 
Гуськова, 
медицинский 
психолог, 
научный 
сотрудник

Ольга 
Крашанина, 
медицинская 
сестра

Нина 
Шуркевич, 
ведущий 
научный 
сотрудник, 
д.м.н.

Ольга 
Савельева, 
помощник 
руководителя

Наталья 
Боярская, 
операционная 
медсестра

Полина 
Токубаева, 
специалист 
по закупкам

Наталья 
Дрёмина, 
врач-стажер

Лейсан 
Мартьянова, 
кардиолог-
аритмолог, 
к.м.н.
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Татьяна 
Чахчахова, 
детский 
кардиолог

Эллона 
Дубровская, 
кардиолог-
аритмолог

Татьяна 
Антипина, 
невролог

Татьяна Баскакова, 
врач – анестезиолог-
реаниматолог

Юлия 
Горбунова, 
специалист 
отдела 
по связям 
с общественностью

Татьяна 
Байгилдина, 
специалист 
по чистоте

Севиндж 
Багышова, 
медицинская 
сестра

Юлия Шароян, 
заведующая 
отделением 
кардиореабили-
тации, кардиолог


